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Rechtsvereinfachung SGB Il — Referentenentwurf in der Fassung des Kabinettsbeschlusses vom 3. Februar 2016

unter Beriicksichtigung der Neureglung der temporédreren Bedarfsgemeinschaft vom 29.02.2016

Volltexte des
SGB Il und SGB Il
in bisheriger Fassung

Volltexte des
SGB Il und SGB Il
in bisheriger Fassung
werden durch
das Neunte Gesetzes zur Anderung des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch
(blau: Referentenentwurf vom 12.10.2015 und 03.02.2016)
rot: ausschl. Referentenentwurf vom 03.02.2016

rot und gelbe Markierung: Neureglung zur temporaren BG)

wie folgt geandert

Bl

§1
Aufgabe und Ziel der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende

(1) bis (2) unverandert
(3) Die Grundsicherung fur Arbeitsuchende umfasst Leistungen
1. zur Beendigung oder Verringerung der Hilfebedurftigkeit insbesondere durch

Eingliederung in Arbeit und
2. zur Sicherung des Lebensunterhalts.

§1
Aufgabe und Ziel der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende

(1) bis (2) unverandert

(3) Die Grundsicherung fur Arbeitsuchende umfasst Leistungen zur

1. Beratung
2. zur Beendigung oder Verringerung der Hilfebedurftigkeit insbesondere durch

Eingliederung in Ausbildung oder Arbeit und
23. zur Sicherung des Lebensunterhalts.

§3

Leistungsgrundsitze

(1) unverandert

(2) Erwerbsfahige Leistungsberechtigte, die das 25. Lebensjahr noch nicht
vollendet haben, sind unverziglich nach Antragstellung auf Leistungen nach
diesem Buch in eine Ausbildung oder Arbeit zu vermitteln. Kénnen
Leistungsberechtigte ohne Berufsabschluss nicht in eine Ausbildung vermittelt

§3

Leistungsgrundsitze

(1) unverandert
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werden, soll die Agentur fur Arbeit darauf hinwirken, dass die vermittelte Arbeit
auch zur Verbesserung ihrer beruflichen Kenntnisse und Fahigkeiten beitragt.

(2a) Erwerbsfahige Leistungsberechtigte, die das 58. Lebensjahr vollendet haben,
sind unverzuglich in Arbeit zu vermitteln.

(2b) und (3) unverandert

Leistungen zur Eingliederung in Arbeit nach dem Ersten Abschnitt des Dritten
Kapitels erbracht werden. Bei fehlendem Berufsabschluss sind insbesondere die
Moéglichkeiten zur Vermittlung in eine Ausbildung zu nutzen.

(2b) und (3) unveréndert

§5

Verhiltnis zu anderen Leistungen

(1) bis (3) unverandert

§5

Verhiltnis zu anderen Leistungen

(1) bis (3) unverandert

(4) Leistungen zur Eingliederung in Arbeit nach dem Ersten Abschnitt des Dritten
Kapitels werden nicht an oder flir erwerbsfahige Leistungsberechtigte erbracht,
die einen Anspruch auf Arbeitslosengeld oder Teilarbeitslosengeld haben.

§6
Trager der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende

(1) Trager der Leistungen nach diesem Buch sind:

1. die Bundesagentur fur Arbeit (Bundesagentur), soweit Nummer 2 nichts
Anderes bestimmt,

2. die kreisfreien Stadte und Kreise flur die Leistungen nach § 16a, das
Arbeitslosengeld Il und das Sozialgeld, soweit Arbeitslosengeld Il und Sozialgeld
fur den Bedarf fur Unterkunft und Heizung geleistet wird, die Leistungen nach § 24
Absatz 3 Satz 1 Nummer 1 und 2, § 27 Absatz 3 sowie fur die Leistungen nach §
28, soweit durch Landesrecht nicht andere Trager bestimmt sind (kommunale
Trager).

Zu ihrer Unterstutzung kénnen sie Dritte mit der Wahrnehmung von Aufgaben
beauftragen; sie sollen einen AuRendienst zur Bekdmpfung von
Leistungsmissbrauch einrichten.

(2) und (3) unverandert

§6
Trager der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende

(1) Trager der Leistungen nach diesem Buch sind:

1. die Bundesagentur fur Arbeit (Bundesagentur), soweit Nummer 2 nichts
Anderes bestimmt,

2. die kreisfreien Stadte und Kreise fur die Leistungen nach § 16a, das
Arbeitslosengeld Il und das Sozialgeld, soweit Arbeitslosengeld Il und Sozialgeld
fur den Bedarf fur Unterkunft und Heizung geleistet wird, die Leistungen nach § 24
Absatz 3 Satz 1 Nummer 1 und 2,-§27-Absatz-3 sowie fur die Leistungen nach §
28, soweit durch Landesrecht nicht andere Trager bestimmt sind (kommunale
Trager).

Zu ihrer Unterstitzung kénnen sie Dritte mit der Wahrnehmung von Aufgaben
beauftragen,; sie sollen einen AuRendienst zur Bekampfung von
Leistungsmissbrauch einrichten.

(2) und (3) unverandert
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§ 6¢
Personaliibergang bei Zulassung weiterer kommunaler Trager und bei
Beendigung der Tragerschaft

(1) Die Beamtinnen und Beamten, Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer der
Bundesagentur, die am Tag vor der Zulassung eines weiteren kommunalen
Tragers nach § 6a Absatz 2 und mindestens seit 24 Monaten Aufgaben der
Bundesagentur als Trager nach § 6 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 in dem Gebiet des
kommunalen Trégers wahrgenommen haben, treten zum Zeitpunkt der
Neuzulassung kraft Gesetzes in den Dienst des kommunalen Trégers tber. Fur
die Auszubildenden bei der Bundesagentur gilt Satz 1 entsprechend. Die
Versetzung eines nach Satz 1 Gbergetretenen Beamtinnen und Beamten vom
kommunalen Trager zur Bundesagentur bedarf nicht der Zustimmung der
Bundesagentur, bis sie 10 Prozent der nach Satz 1 Ubergetretenen Beamtinnen
und Beamten, Arbeitnehmerinnen und Arbeithnehmer wieder aufgenommen hat.
Bis zum Erreichen des in Satz 3 genannten Anteils ist die Bundesagentur zur
Wiedereinstellung von nach Satz 1 Ubergetretenen Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmern verpflichtet, die auf Vorschlag des kommunalen Tragers dazu
bereit sind. Die Versetzung und Wiedereinstellung im Sinne der Satze 3 und 4 ist
innerhalb von drei Monaten nach dem Zeitpunkt der Neuzulassung
abzuschlieRen. Die Satze 1 bis 5 gelten entsprechend fur Zulassungen nach § 6a
Absatz 4 Satz 2 sowie Erweiterungen der Zulassung nach § 6a Absatz 7.

§ 6¢
Personaliibergang bei Zulassung weiterer kommunaler Trager und bei
Beendigung der Tragerschaft

(1) Die Beamtinnen und Beamten, Arbeithehmerinnen und Arbeitnehmer der
Bundesagentur, die am Tag vor der Zulassung eines weiteren kommunalen
Tragers nach § 6a Absatz 2 und mindestens seit 24 Monaten Aufgaben der
Bundesagentur als Trager nach § 6 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 in dem Gebiet des
kommunalen Tragers wahrgenommen haben, treten zum Zeitpunkt der
Neuzulassung kraft Gesetzes in den Dienst des kommunalen Tragers Uber. Fur
die Auszubildenden bei der Bundesagentur gilt Satz 1 entsprechend. Die
Versetzung eines von nach Satz 1 Ubergetretenen Beamtinnen und Beamten vom
kommunalen Trager zur Bundesagentur bedarf nicht der Zustimmung der
Bundesagentur, bis sie 10 Prozent der nach Satz 1 Gbergetretenen Beamtinnen
und Beamten, Arbeithehmerinnen und Arbeitnehmer wieder aufgenommen hat.
Bis zum Erreichen des in Satz 3 genannten Anteils ist die Bundesagentur zur
Wiedereinstellung von nach Satz 1 Ubergetretenen Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmern verpflichtet, die auf Vorschlag des kommunalen Tragers dazu
bereit sind. Die Versetzung und Wiedereinstellung im Sinne der Satze 3 und 4 ist
innerhalb von drei Monaten nach dem Zeitpunkt der Neuzulassung
abzuschlieRen. Die Satze 1 bis 5 gelten entsprechend fur Zulassungen nach § 6a
Absatz 4 Satz 2 sowie Erweiterungen der Zulassung nach § 6a Absatz 7.

§7
Leistungsberechtigte

(1) und (2) unverandert

(3) Zur Bedarfsgemeinschaft gehéren
1. die erwerbsfahigen Leistungsberechtigten,

2. die im Haushalt lebenden Eltern oder der im Haushalt lebende Elternteil eines
unverheirateten erwerbsfahigen Kindes, welches das 25. Lebensjahr noch nicht
vollendet hat, und die im Haushalt lebende Partnerin oder der im Haushalt
lebende Partner dieses Elternteils,

§7
Leistungsberechtigte

(1) und (2) unverandert

(3) Zur Bedarfsgemeinschaft gehéren
1. die erwerbsfahigen Leistungsberechtigten,

2. die im Haushalt lebenden Eltern oder der im Haushalt lebende Elternteil eines
unverheirateten erwerbsfahigen Kindes, welches das 25. Lebensjahr noch nicht
vollendet hat, und die im Haushalt lebende Partnerin oder der im Haushalt
lebende Partner dieses Elternteils,
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3. als Partnerin oder Partner der erwerbsfahigen Leistungsberechtigten

a) die nicht dauernd getrennt lebende Ehegattin oder der nicht dauernd getrennt
lebende Ehegatte,

b) die nicht dauernd getrennt lebende Lebenspartnerin oder der nicht dauernd
getrennt lebende Lebenspartner,

c) eine Person, die mit der erwerbsfahigen leistungsberechtigten Person in einem
gemeinsamen Haushalt so zusammenlebt, dass nach verstandiger Wurdigung der
wechselseitige Wille anzunehmen ist, Verantwortung fiireinander zu tragen und
fureinander einzustehen.

4. die dem Haushalt angehérenden unverheirateten Kinder der in den Nummern 1
bis 3 genannten Personen, wenn sie das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet
haben, soweit sie die Leistungen zur Sicherung ihres Lebensunterhalts nicht aus
eigenem Einkommen oder Vermégen beschaffen kénnen.

(5) Auszubildende, deren Ausbildung im Rahmen des
Bundesausbildungsférderungsgesetzes oder der §§ 51, 57 und 58 des Dritten
Buches dem Grunde nach foérderungsfahig ist, haben tber die Leistungen nach §
27 hinaus keinen Anspruch auf Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts.

(6) Absatz 5 findet keine Anwendung auf Auszubildende,

1. die aufgrund von § 2 Absatz 1a des Bundesausbildungsférderungsgesetzes
keinen Anspruch auf Ausbildungsférderung oder aufgrund von § 60 des Dritten
Buches keinen Anspruch auf Berufsausbildungsbeihilfe haben,

2. deren Bedarf sich nach § 12 Absatz 1 Nummer 1 des
Bundesausbildungsférderungsgesetzes, nach § 62 Absatz 1 oder § 124 Absatz 1
Nummer 1 des Dritten Buches bemisst oder

3. als Partnerin oder Partner der erwerbsfahigen Leistungsberechtigten

a) die nicht dauernd getrennt lebende Ehegattin oder der nicht dauernd getrennt
lebende Ehegatte,

b) die nicht dauernd getrennt lebende Lebenspartnerin oder der nicht dauernd
getrennt lebende Lebenspartner,

c) eine Person, die mit der erwerbsfahigen leistungsberechtigten Person in einem
gemeinsamen Haushalt so zusammenlebt, dass nach verstandiger Wirdigung der
wechselseitige Wille anzunehmen ist, Verantwortung fureinander zu tragen und
fureinander einzustehen-,

4. die dem Haushalt angehérenden unverheirateten Kinder der in den Nummern 1
bis 3 genannten Personen, wenn sie das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet
haben, soweit sie die Leistungen zur Sicherung ihres Lebensunterhalts nicht aus
eigenem Einkommen oder Vermdégen beschaffen kénnen.

Halt sich ein minderjéhriges Kind im Laufe eines Kalendermonats in beiden
Haushalten seiner nicht nur voriibergehend getrennt lebenden Eltern auf, so
gehdrt es beiden Haushalten jeweils fur den gesamten Kalendermonat an.

(5) Auszubildende, deren Ausbildung im Rahmen des
Bundesausbildungsférderungsgesetzes ederder§§-51-57und-58-des Dritten
Buehes dem Grunde nach férderungsfahig ist, haben tUber die Leistungen nach §
27 hinaus keinen Anspruch auf Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts.
Satz 1 qilt auch Auszubildende, deren Bedarf sich nach § 61 Absatz 2 und 3, § 62
Absatz 3, § 123 Absatz 1 Nummer 2 und 3 sowie § 124 Absatz 1 Nummer 3 und
Absatz 3 des Dritten Buches bemisst.

(6) Absatz 5 Satz 1 findetkeine-Anwendung ist nicht anzuwenden auf
Auszubildende,

1. die aufgrund auf Grund von § 2 Absatz 1a des
Bundesausbildungsférderungsgesetzes keinen Anspruch auf
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3. die eine Abendhauptschule, eine Abendrealschule oder ein Abendgymnasium
besuchen, sofern sie aufgrund von § 10 Absatz 3 des
Bundesausbildungsférderungsgesetzes keinen Anspruch auf
Ausbildungsférderung haben.

Ausbildungsférderung ederaufgrund-von-§-60-des Dritten-Buches keinen
Anspruch-autBerisaushbildungsbeihile

ihilfe haben,

2. deren Bedarf sich nach § 12, Absatz4+Nummer4§ 13 Absatz 1 in Verbindung
mit Absatz 2 Nummer 1 oder nach § 13 Absatz 1 Nummer 1 in Verbindung mit
Absatz 2 Nummer 2 des Bundesausbildungsférderungsgesetzes.—ach-§62

Absatz 1-oder §124 Absatz 4 Nummer-1-des-Dritten Buches bemisst cder und die

Leistungen nach dem Bundesausbildungsférderungsgesetz

a) erhalten oder nur wegen der Vorschriften zur Berlicksichtigung von
Einkommen und Vermégen nicht erhalten oder

b) beantragt haben und tber deren Antrag das zustéandige Amt flr
Ausbildungsférderung noch nicht entschieden hat; lehnt das zustandige
Amt fur Ausbildungsférderung den-Antrag die Leistungen ab, findet Absatz
5 mit Beginn des folgenden Monats Anwendung, oder

3. die eine Abendhauptschule, eine Abendrealschule oder ein Abendgymnasium
besuchen, sofern sie aufgrund ven des § 10 Absatz 3 des
Bundesausbildungsférderungsgesetzes keinen Anspruch auf
Ausbildungsférderung haben.

§9
Hilfebediirftigkeit

(1) unverandert

(2) Bei Personen, die in einer Bedarfsgemeinschaft leben, sind auch das
Einkommen und Vermdgen des Partners zu berucksichtigen. Bei unverheirateten
Kindern, die mit ihren Eltern oder einem Elternteil in einer Bedarfsgemeinschaft
leben und die ihren Lebensunterhalt nicht aus eigenem Einkommen oder
Vermdégen sichern kénnen, sind auch das Einkommen und Vermégen der Eltern
oder des Elternteils und dessen in Bedarfsgemeinschaft lebender Partnerin oder
lebenden Partners zu bericksichtigen. Ist in einer Bedarfsgemeinschaft nicht der
gesamte Bedarf aus eigenen Kraften und Mitteln gedeckt, gilt jede Person der
Bedarfsgemeinschaft im Verhaltnis des eigenen Bedarfs zum Gesamtbedarf als
hilfebedurftig, dabei bleiben die Bedarfe nach § 28 auBer Betracht. In den Fallen
des § 7 Absatz 2 Satz 3 ist Einkommen und Vermoégen, soweit es die nach Satz 3
zu beruicksichtigenden Bedarfe ubersteigt, im Verhaltnis mehrerer
Leistungsberechtigter zueinander zu gleichen Teilen zu beriicksichtigen.

§9
Hilfebediirftigkeit

(1) unverandert

(2) Bei Personen, die in einer Bedarfsgemeinschaft leben, sind auch das
Einkommen und Vermdgen des Partners zu bertcksichtigen. Bei unverheirateten
Kindern, die mit ihren Eltern oder einem Elternteil in einer Bedarfsgemeinschaft
leben und die ihren Lebensunterhalt nicht aus eigenem Einkommen oder
Vermégen sichern kénnen, sind auch das Einkommen und Vermdgen der Eltern
oder des Elternteils und dessen in Bedarfsgemeinschaft lebender Partnerin oder
lebenden Partners zu berucksichtigen. Ist in einer Bedarfsgemeinschaft nicht der
gesamte Bedarf aus eigenen Kraften und Mitteln gedeckt, gilt jede Person der
Bedarfsgemeinschaft im Verhaltnis des eigenen Bedarfs zum Gesamtbedarf als
hilfebedurftig, dabei bleiben die Bedarfe nach § 28 auller Betracht. In den Féllen
des § 7 Absatz 2 Satz 3 ist Einkommen und Vermdégen, soweit es die nach Satz 3
zu berucksichtigenden Bedarfe Ubersteigt, im Verhaltnis mehrerer
Leistungsberechtigter zueinander zu gleichen Teilen zu berticksichtigen. r-den
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(3) bis (5) unverandert

(3) bis (5) unverandert

§11
Zu beriicksichtigendes Einkommen

(1) Als Einkommen zu berticksichtigen sind Einnahmen in Geld oder Geldeswert
abzuglich der nach § 11b abzusetzenden Betrage mit Ausnahme der in § 11a
genannten Einnahmen. Als Einkommen zu beriicksichtigen sind auch Zuflisse
aus darlehensweise gewahrten Sozialleistungen, soweit sie dem Lebensunterhalt
dienen. Der Kinderzuschlag nach § 6a des Bundeskindergeldgesetzes ist als
Einkommen dem jeweiligen Kind zuzurechnen. Dies gilt auch fir das Kindergeld
fur zur Bedarfsgemeinschaft gehérende Kinder, soweit es bei dem jeweiligen Kind
zur Sicherung des Lebensunterhalts, mit Ausnahme der Bedarfe nach § 28,
bendtigt wird.

(2) unverandert

(3) Einmalige Einnahmen sind in dem Monat, in dem sie zuflielen, zu
berucksichtigen. Sofern fur den Monat des Zuflusses bereits Leistungen ohne
Bericksichtigung der einmaligen Einnahme erbracht worden sind, werden sie im
Folgemonat berucksichtigt. Entfiele der Leistungsanspruch durch die
Bericksichtigung in einem Monat, ist die einmalige Einnahme auf einen Zeitraum
von sechs Monaten gleichmaRig aufzuteilen und monatlich mit einem
entsprechenden Teilbetrag zu berlcksichtigen.

§11
Zu beriicksichtigendes Einkommen

(1) Als Einkommen zu bericksichtigen sind Einnahmen in Geld eder-Geldeswert
abzuglich der nach § 11b abzusetzenden Betrage mit Ausnahme derin § 11a
genannten Einnahmen. Dies qilt auch fir Einnahmen in Geldeswert, die im
Rahmen einer Erwerbstatigkeit, eines des Bundesfreiwilligendienstes oder eines
Jugendfreiwilligendienstes zuflieRen;-seweitsie-nicht-nach-§ +1b-Absatz 1+ Satz1
Nummer-3-bis-5-vom-Einkommen-abzusetzen-waren. Als Einkommen zu
beriicksichtigen sind auch Zuflisse aus darlehensweise gewahrten
Sozialleistungen, soweit sie dem Lebensunterhalt dienen. Der Kinderzuschlag
nach § 6a des Bundeskindergeldgesetzes ist als Einkommen dem jeweiligen Kind
zuzurechnen. Dies gilt auch fur das Kindergeld fur zur Bedarfsgemeinschaft
gehérende Kinder, soweit es bei dem jeweiligen Kind zur Sicherung des
Lebensunterhalts, mit Ausnahme der Bedarfe nach § 28, benétigt wird. In den
Fallen des § 7 Absatz 3 Satz 2 gelten Leistungen nach dem Unterhaltsvor-
schussgesetz sowie Unterhaltszahlungen nur in der Bedarfsgemeinschaft als
Einkommen des leistungsberechtigten Kindes, in der der Elternteil lebt, der die
Leistungen fur das Kind erhalt.

(2) unverandert

(3) Einmalige Einnahmen sind in dem Monat, in dem sie zuflielen, zu
beriicksichtigen. Zu den einmaligen Einnahmen gehéren auch als Nachzahlung
zuflieRende Einnahmen, die nicht fir den Monat des Zuflusses erbracht werden.
Sofern fur den Monat des Zuflusses bereits Leistungen ohne Berlicksichtigung der
einmaligen Einnahme erbracht worden sind, werden sie im Folgemonat
beriicksichtigt. Entfiele der Leistungsanspruch durch die Bericksichtigung in
einem Monat, ist die einmalige Einnahme auf einen Zeitraum von sechs Monaten
gleichmagig aufzuteilen und monatlich mit einem entsprechenden Teilbetrag zu
bertcksichtigen.
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§11a
Nicht zu beriicksichtigendes Einkommen

(1) und (2) unverandert

(3) Leistungen, die aufgrund offentlich-rechtlicher Vorschriften zu einem
ausdricklich genannten Zweck erbracht werden, sind nur so weit als Einkommen
zu berucksichtigen, als die Leistungen nach diesem Buch im Einzelfall demselben
Zweck dienen. Abweichend von Satz 1 sind als Einkommen zu bertcksichtigen

1. die Leistungen nach § 39 des Achten Buches, die furr den erzieherischen
Einsatz erbracht werden,

a) fur das dritte Pflegekind zu 75 Prozent,
b) fur das vierte und jedes weitere Pflegekind vollstandig,
2. die Leistungen nach § 23 des Achten Buches.

§11a
Nicht zu beriicksichtigendes Einkommen

(1) und (2) unverandert

(3) Leistungen, die aufgrund offentlich-rechtlicher Vorschriften zu einem
ausdricklich genannten Zweck erbracht werden, sind nur so weit als Einkommen
zu berucksichtigen, als die Leistungen nach diesem Buch im Einzelfall demselben
Zweck dienen. Abweichend von Satz 1 sind als Einkommen zu beriicksichtigen

1. die Leistungen nach § 39 des Achten Buches, die fur den erzieherischen
Einsatz erbracht werden,

a) fur das dritte Pflegekind zu 75 Prozent,
b) fur das vierte und jedes weitere Pflegekind vollstandig,
2. die Leistungen nach § 23 des Achten Buches-,

3. die Leistungen der Ausbildungsférderung nach dem
Bundesausbildungsférderungsgesetz sowie vergleichbare Leistungen der
Begabtenférderungswerke:;

A\ an

. §14b

Bundesausbildungsférderungsgesetzes bleibt unberihrt.

4. die Berufsausbildungsbeihilfe nach dem Dritten Buch mit Ausnahme der
Bedarfe nach § 64 Absatz 3 Satz 1 des Dritten Buches sowie

5. Reisekosten zur Teilhabe am Arbeitsleben nach § 127 Absatz 1 Satz 1 des
Dritten Buches in Verbindung mit § 53 des Neunten Buches.

(4) und (5) unverandert

(6) Uberbriickungsgeld nach § 51 des Strafvollzugsgesetzes oder vergleichbare
Leistungen nach landesrechtlichen Regelungen sind nicht als Einkommen zu
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beriicksichtigen, soweit sie den Bedarf der leistungsberechtigten Person fiir 28
Tage ubersteigen. Die Beriicksichtigung des als Einkommen verbleibenden Teils
der in Satz 1 bezeichneten Leistungen richtet sich nach § 11 Absatz 3.

(7) Mutterschaftsgeld nach § 13 des Mutterschutzgesetzes und der Zuschuss zum
Mutterschaftsgeld nach § 14 des Mutterschutzgesetzes sind nicht als Einkommen
zu bericksichtigen. Fur die Zeit der Schutzfristen nach § 3 Absatz 2 und § 6

Absatz 1 des Mutterschutzgesetzes gilt das dem-Anspruch-aufdas

aeld-und-den h m Muttarcehafteaeld zu Grunde lieaaaende

Einkommen aus Erwerbstétigkeit, das dem Anspruch auf Mutterschaftsgeld nach
§ 13 Absatz 1 des Mutterschutzgesetzes und dem Zuschuss auf
Mutterschaftsgeld zugrunde lag, als weiterhin monatlich zugeflossen. Satz 1 qilt
fur die Zeit nach der Geburt mit der MaRgabe, dass von dem als zugeflossen
geltenden Einkommen aus Erwerbstatigkeit mindestens der in § 10 Absatz 5 Satz
2 und 3 des Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetzes genannte Betrag
abzusetzen ist.

§ 11b
Absetzbetriage
(1) Vom Einkommen abzusetzen sind
1. auf das Einkommen entrichtete Steuern,

2. Pflichtbeitrage zur Sozialversicherung einschlieRlich der Beitrage zur
Arbeitsférderung,

3. Beitrage zu offentlichen oder privaten Versicherungen oder dhnlichen
Einrichtungen, soweit diese Beitrage gesetzlich vorgeschrieben oder nach Grund
und Héhe angemessen sind; hierzu gehoéren Beitrage

a) zur Vorsorge fur den Fall der Krankheit und der Pflegebedurftigkeit fur
Personen, die in der gesetzlichen Krankenversicherung nicht
versicherungspflichtig sind,

b) zur Altersvorsorge von Personen, die von der Versicherungspflicht in
der gesetzlichen Rentenversicherung befreit sind,

soweit die Beitrage nicht nach § 26 bezuschusst werden,
4. geforderte Altersvorsorgebeitrage nach § 82 des Einkommensteuergesetzes,

§ 11b
Absetzbetriage
(1) Vom Einkommen abzusetzen sind
1. auf das Einkommen entrichtete Steuern,

2. Pflichtbeitréage zur Sozialversicherung einschlielich der Beitrage zur
Arbeitsférderung,

3. Beitrage zu offentlichen oder privaten Versicherungen oder &hnlichen
Einrichtungen, soweit diese Beitrage gesetzlich vorgeschrieben oder nach Grund
und Héhe angemessen sind; hierzu gehéren Beitrage

a) zur Vorsorge fur den Fall der Krankheit und der Pflegebedurftigkeit fur
Personen, die in der gesetzlichen Krankenversicherung nicht
versicherungspflichtig sind,

b) zur Altersvorsorge von Personen, die von der Versicherungspflicht in
der gesetzlichen Rentenversicherung befreit sind,

soweit die Beitrage nicht nach § 26 bezuschusst werden,
4. geférderte Altersvorsorgebeitrage nach § 82 des Einkommensteuergesetzes,
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soweit sie den Mindesteigenbeitrag nach § 86 des Einkommensteuergesetzes
nicht Gberschreiten,

5. die mit der Erzielung des Einkommens verbundenen notwendigen Ausgaben,
6. fur Erwerbstatige ferner ein Betrag nach Absatz 3,

7. Aufwendungen zur Erfullung gesetzlicher Unterhaltsverpflichtungen bis zu dem
in einem Unterhaltstitel oder in einer notariell beurkundeten
Unterhaltsvereinbarung festgelegten Betrag,

8. bei erwerbsfahigen Leistungsberechtigten, deren Einkommen nach dem Vierten
Abschnitt des Bundesausbildungsférderungsgesetzes oder nach § 67 oder § 126
des Dritten Buches bei der Berechnung der Leistungen der Ausbildungsférderung
fur mindestens ein Kind berucksichtigt wird, der nach den Vorschriften der
Ausbildungsférderung bericksichtigte Betrag.

Bei der Verteilung einer einmaligen Einnahme nach § 11 Absatz 3 Satz 3 sind die
auf die einmalige Einnahme im Zuflussmonat entfallenden Betréage nach den
Nummern 1, 2, 5 und 6 vorweg abzusetzen.

(2) Bei erwerbsfahigen Leistungsberechtigten, die erwerbstatig sind, ist anstelle
der Betrage nach Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 bis 5 ein Betrag von insgesamt 100
Euro monatlich abzusetzen. Betragt das monatliche Einkommen mehr als 400
Euro, gilt Satz 1 nicht, wenn die oder der erwerbsfahige Leistungsberechtigte
nachweist, dass die Summe der Betrdge nach Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 bis 5
den Betrag von 100 Euro Ubersteigt. Erhélt eine leistungsberechtigte Person
mindestens aus einer Tatigkeit Beziige oder Einnahmen, die nach § 3 Nummer
12, 26, 26a oder 26b des Einkommensteuergesetzes steuerfrei sind gelten die
Satze 1 und 2 mit den Mal3gaben, dass jeweils an die Stelle des Betrages von
100 Euro monatlich der Betrag von 200 Euro monatlich, und an die Stelle des
Betrages von 400 Euro der Betrag von 200 Euro tritt.

soweit sie den Mindesteigenbeitrag nach § 86 des Einkommensteuergesetzes
nicht Gberschreiten,

5. die mit der Erzielung des Einkommens verbundenen notwendigen Ausgaben,
6. fur Erwerbstatige ferner ein Betrag nach Absatz 3,

7. Aufwendungen zur Erfullung gesetzlicher Unterhaltsverpflichtungen bis zu dem
in einem Unterhaltstitel oder in einer notariell beurkundeten
Unterhaltsvereinbarung festgelegten Betrag,

8. bei erwerbsféahigen Leistungsberechtigten, deren Einkommen nach dem Vierten
Abschnitt des Bundesausbildungsférderungsgesetzes oder nach § 67 oder § 126
des Dritten Buches bei der Berechnung der Leistungen der Ausbildungsférderung
fur mindestens ein Kind bertcksichtigt wird, der nach den Vorschriften der
Ausbildungsférderung beriicksichtigte Betrag.

Bei der Verteilung einer einmaligen Einnahme nach § 11 Absatz 3 Satz 3 4 sind
die auf die einmalige Einnahme im Zuflussmonat entfallenden Betréage nach den
Nummern 1, 2, 5 und 6 vorweg abzusetzen.

(2) Bei erwerbsfahigen Leistungsberechtigten, die erwerbstatig sind, ist anstelle
der Betrage nach Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 bis 5 ein Betrag von insgesamt 100
Euro monatlich von dem Einkommen aus Erwerbsarbeit Erwerbstatigkeit
abzusetzen. Betragt das monatliche Einkommen aus Erwerbsarbeit
Erwerbstatigkeit mehr als 400 Euro, gilt Satz 1 nicht, wenn die oder der
erwerbsfahige Leistungsberechtigte nachweist, dass die Summe der Betrage nach
Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 bis 5 den Betrag von 100 Euro ubersteigt. Erhalt eine
leistungsberechtigte Person mindestens aus einer Tatigkeit Bezlige oder
Einnahmen, die nach § 3 Nummer 12, 26, 26a oder 26b des
Einkommensteuergesetzes steuerfrei sind und-die-denBetrag-von100-Euro
monatlich-tbersteigen, gelten die Satze 1 und 2 mit den Maligaben, dass jeweils
an die Stelle des Betrages von

1. 100 Euro monatlich der Betrag von 200 Euro monatlich, héchstens jedoch der
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(3) unverandert

tatsachliche Betrag, der sich aus der Summe von 100 Euro und dem Betrag der
steuerfreuen Bezige oder Einnahmen ergibt, und

2. und-an-die-Stelle-des Betrages-von 400 Euro, der Betrag, von-200-Euro-trittder

sich nach Nummer 1 ergibt, tritt.

Von den in § 11a Absatz 3 Satz 2 Nummer 3 bis 5 genannten Leistungen, von
dem Ausbildungsgeld nach dem Dritten Buch sowie von dem erhaltenen
Unterhaltsbeitrag nach § 10 Absatz 2 des
Aufstiegsfortbildungsférderungsgesetzes sind fir die Absetzbetrage nach § 11b
Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 bis 5 mindestens 100 Euro abzusetzen, wenn die
Absetzung nicht bereits nach Satz 1 bis 3 erfolgt. Von dem Taschengeld nach § 2
Nummer 4 des Bundesfreiwilligendienstgesetzes oder § 2 Absatz 1 Nummer 3
des Jugendfreiwilligendienstegesetzes ist anstelle der Betréage nach § 11b
Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 bis 5 ein Betrag von insgesamt 200 Euro monatlich
abzusetzen, soweit die Absetzung nicht bereits nach Satz 1 bis 3 erfolgt.

(3) unverandert

§14
Grundsatz des Foérderns

Die Trager der Leistungen nach diesem Buch unterstiitzen erwerbsfahige
Leistungsberechtigte umfassend mit dem Ziel der Eingliederung in Arbeit. Die
Agentur fur Arbeit soll eine persénliche Ansprechpartnerin oder einen
personlichen Ansprechpartner fur jede erwerbsfahige leistungsberechtigte Person
und die mit dieser in einer Bedarfsgemeinschaft lebenden Personen benennen.

§14
Grundsatz des Foérderns

(1) Die Trager der Leistungen nach diesem Buch unterstutzen erwerbsfahige
Leistungsberechtigte umfassend mit dem Ziel der Eingliederung in Arbeit.

(2) Leistungsberechtigte Personen erhalten Beratung. Aufgabe der Beratung ist
insbesondere die Erteilung von Auskunft und Rat zu Selbsthilfeobliegenheiten und
Mitwirkungspflichten, zur Berechnung der Leistungen zur Sicherung des
Lebensunterhalts und zur Auswahl der Leistungen im Rahmen des
Eingliederungsprozesses. Art und Umfang der Beratung richten sich nach dem
Beratungsbedarf der leistungsberechtigten Person.

(3) Die Agentur fur Arbeit soll eine persénliche Ansprechpartnerin oder einen
personlichen Ansprechpartner fur jede erwerbsfahige leistungsberechtigte Person
und die mit dieser in einer Bedarfsgemeinschaft lebenden Personen benennen.
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(4) Die Trager der Leistungen nach diesem Buch erbringen unter Beachtung der
Grundsatze von Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit alle im Einzelfall fir die
Eingliederung in Arbeit erforderlichen Leistungen.

§15
Eingliederungsvereinbarung

(1) Die Agentur fur Arbeit soll im Einvernehmen mit dem kommunalen Trager mit
jeder erwerbsfahigen leistungsberechtigten Person die fir ihre Eingliederung
erforderlichen Leistungen vereinbaren (Eingliederungsvereinbarung). Die
Eingliederungsvereinbarung soll insbesondere bestimmen,

1. welche Leistungen die oder der Erwerbsfahige zur Eingliederung in Arbeit
erhalt,

2. welche Bemiihungen erwerbsfahige Leistungsberechtigte in welcher Haufigkeit
zur Eingliederung in Arbeit mindestens unternehmen missen und in welcher Form
diese Bemuhungen nachzuweisen sind,

3. welche Leistungen Dritter, insbesondere Trager anderer Sozialleistungen,
erwerbsfahige Leistungsberechtigte zu beantragen haben.

Die Eingliederungsvereinbarung soll fur sechs Monate geschlossen werden.
Danach soll eine neue Eingliederungsvereinbarung abgeschlossen werden. Bei
jeder folgenden Eingliederungsvereinbarung sind die bisher gewonnenen
Erfahrungen zu beriicksichtigen. Kommt eine Eingliederungsvereinbarung nicht
zustande, sollen die Regelungen nach Satz 2 durch Verwaltungsakt erfolgen.

15

Eingliederun§gsvereinbarung
(1) Die Agentur far Arbeit soll unverziglich zusammen mit jeder erwerbsféhigen
leistungsberechtigten Person die fir die Eingliederung erforderlichen beruflichen
und persoénlichen Merkmale, berufliche Fahigkeiten und die Eignung feststellen
(Potenzialanalyse). Die Feststellungen erstrecken sich auch darauf, ob und durch
welche Umstande die berufliche Eingliederung voraussichtlich erschwert sein
wird.

(B (2) Die Agentur far Arbeit soll im Einvernehmen mit dem kommunalen Trager
mit jeder erwerbsfahigen leistungsberechtigten Person unter Beruicksichtigung der
Feststellungen nach Absatz 1 die fiur ihre Eingliederung erforderlichen Leistungen
vereinbaren (Eingliederungsvereinbarung). Bie In der Eingliederungsvereinbarung
soll insbesondere-bestimmen bestimmt werden,

1.in welche Tatigkeiten oder Tatigkeitsbereiche die leistungsberechtigte Person
vermittelt werden soll,

2. welche Leistungen die-oderderErwerbsfahige zur Eingliederung in Ausbildung
oder Arbeit nach diesem Abschnitt die leistungsberechtigte Person erhalt,

3. wie welche Leistungen Dritter-insbesondereTrager anderer Sez-&auas%ungen
Leistungstrager erwerbsfahige-Leistungsberechtigte zu-beantragen-haben in

Eingliederungsprozess einbezogen werden.
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(2) In der Eingliederungsvereinbarung kann auch vereinbart werden, welche
Leistungen die Personen erhalten, die mit der oder dem erwerbsfahigen
Leistungsberechtigten in einer Bedarfsgemeinschaft leben. Diese Personen sind
hierbei zu beteiligen.

(3) Wird in der Eingliederungsvereinbarung eine Bildungsmallnahme vereinbart,
ist auch zu regeln, in welchem Umfang und unter welchen Voraussetzungen die
oder der erwerbsfahige Leistungsberechtigte schadenersatzpflichtig ist, wenn sie
oder er die Malnahme aus einem von ihr oder ihm zu vertretenden Grund nicht zu
Ende fuhrt

Eingliederungsvereinbarung kann insbesondere bestimmen, welche Bemihungen
erwerbsfahige Leistungsberechtigte in welcher Haufigkeit zur Eingliederung in
Arbeit mindestens unternehmen mussen und in welcher Form diese Bemithungen
nachzuweisen sind.

hierbeizu-beteiligen- Die Eingliederungsvereinbarung soll regelmaRig, spatestens
jedoch nach Ablauf von sechs Monaten, gemeinsam uberpruft und

fortgeschrieben werden. Bei jeder folgenden Eingliederungsvereinbarung sind die
bisher gewonnenen Erfahrungen zu beriicksichtigen. Soweit eine Vereinbarung
nach Absatz 2 nicht zustande kommt, sollen die Regelungen durch

Verwaltungsakt getroffen werden.

Eingliederungsvereinbarung kann auch vereinbart werden, welche Leistungen die
Personen erhalten, die mit der oder dem erwerbsfahigen Leistungsberechtigten in
einer Bedarfsgemeinschaft leben. Diese Personen sind hierbei zu beteiligen.

§ 15a
Sofortangebote

Erwerbsfahigen Personen, die innerhalb der letzten zwei Jahre laufende
Geldleistungen, die der Sicherung des Lebensunterhalts dienen, weder nach
diesem Buch noch nach dem Dritten Buch bezogen haben, sollen bei der
Beantragung von Leistungen nach diesem Buch unverzuglich Leistungen zur
Eingliederung in Arbeit angeboten werden.

§ 15a (weggefallen)
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§ 16a
Kommunale Eingliederungsleistungen

Zur Verwirklichung einer ganzheitlichen und umfassenden Betreuung und
Unterstiitzung bei der Eingliederung in Arbeit kobnnen die folgenden Leistungen,
die fur die Eingliederung der oder des erwerbsfahigen Leistungsberechtigten in
das Erwerbsleben erforderlich sind, erbracht werden:

1. die Betreuung minderjahriger oder behinderter Kinder oder die hausliche Pflege
von Angehdrigen,

2. die Schuldnerberatung,
3. die psychosoziale Betreuung,
4. die Suchtberatung.

§ 16a
Kommunale Eingliederungsleistungen

Zur Verwirklichung einer ganzheitlichen und umfassenden Betreuung und
Unterstiitzung bei der Eingliederung in Arbeit kénnen die folgenden Leistungen,
die fur die Eingliederung der oder des erwerbsfahigen Leistungsberechtigten in
das Erwerbsleben erforderlich sind, erbracht werden:

1. die Betreuung minderjahriger oder behinderter Kinder oder die hausliche Pflege
von Angehdrigen,

2. die Schuldnerberatung,
3. die psychosoziale Betreuung,

4. die Suchtberatung.

§ 16b
Einstiegsgeld

(1) Zur Uberwindung von Hilfebedrftigkeit kann erwerbsfahigen
Leistungsberechtigten, die arbeitslos sind, bei Aufnahme einer
sozialversicherungspflichtigen oder selbstandigen Erwerbstétigkeit ein
Einstiegsgeld erbracht werden, wenn dies zur Eingliederung in den allgemeinen
Arbeitsmarkt erforderlich ist. Das Einstiegsgeld kann auch erbracht werden, wenn
die Hilfebedurftigkeit durch oder nach Aufnahme der Erwerbstatigkeit entfallt.

§ 16b
Einstiegsgeld

(1) Zur Uberwindung von Hilfebedirftigkeit kann erwerbsfahigen
Leistungsberechtigten—die-arbeitslos-sind; bei Aufnahme einer
sozialversicherungspflichtigen oder selbstandigen Erwerbstatigkeit ein
Einstiegsgeld erbracht werden, wenn dies zur Eingliederung in den allgemeinen
Arbeitsmarkt erforderlich ist. Das Einstiegsgeld kann auch erbracht werden, wenn
die Hilfebedurftigkeit durch oder nach Aufnahme der Erwerbstétigkeit entfallt.

§ 169
Férderung bei Wegfall der Hilfebediirftigkeit

(1) Entfallt die Hilfebedurftigkeit der oder des Erwerbsfahigen wahrend einer
MafRnahme zur Eingliederung, kann sie weiter geférdert werden, wenn dies
wirtschaftlich erscheint und die oder der Erwerbsfahige die Malnahme

§ 169
Férderung bei Wegfall der Hilfebediirftigkeit

(1) Entfallt die Hilfebedurftigkeit der oder des Erwerbsfahigen wahrend einer
MaRnahme zur Eingliederung, kann sie weiter geférdert werden, wenn dies
wirtschaftlich erscheint und die oder der Erwerbsfahige die MalRnahme
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voraussichtlich erfolgreich abschlieRen wird. Die Férderung soll als Darlehen
erbracht werden.

(2) Fur die Dauer einer Férderung des Arbeitgebers oder eines Tragers durch eine
Geldleistung nach § 16 Absatz 1 und § 16e kénnen auch Leistungen nach dem
Dritten Kapitel und § 46 Absatz 1 Satz 1 Nummer 5 des Dritten Buches oder nach
§ 16a Nummer 1 bis 4 und § 16b erbracht werden, wenn die Hilfebedurftigkeit der
oder des Erwerbsfahigen aufgrund des zu beriicksichtigenden Einkommens
entfallen ist. Wahrend der Foérderdauer nach Satz 1 gilt § 15 entsprechend.

voraussichtlich erfolgreich abschlieRen wird. Bie-Férderung-soll-als-Darlehen

2)
GeldJe+stung—u=raeh—§—1—6—Absa%z4—und—§—1—6eZur nachhalthen quhederunq in
Arbeit kénnen Leistungen nach dem Ersten Abschnitt des Dritten Kapitels und
auch-Leistungen nach dem-DrittenKapitelund § 46 45 Absatz 1 Satz 1 Nummer 5
des Dritten Buches oder nach § 16a Nummer4-bis-4-und-§-16b bis zu sechs
Monate nach Beschaftigungsaufnahme auch erbracht werden, wenn die
Hilfebedurftigkeit der oder des Erwerbsfahigen erwerbsfahigen

Leistungsberechtigten-Erwerbsfahigen aufgrund des zu bertcksichtigenden
Einkommens entfallen ist. Wahrend der Férderdauer nach Satz 1 gilt § 15

entsprechend.

§ 16h

Forderung schwer zu erreichender junger Menschen

(1) Fur Leistungsberechtigte, die das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet haben,
kann die Agentur fir Arbeit Leistungen erbringen mit dem Ziel, die aufgrund der
individuellen Situation der Leistungsberechtigten bestehenden Schwierigkeiten zu
Uberwinden

1. eine__schulische, ausbildungsbezogene oder berufliche Qualifikation
abzuschlieRen oder anders ins Arbeitsleben einzuminden und
2. Sozialleistungen zu beantragen oder anzunehmen.

Die Férderung umfasst zusétzliche Betreuungs- und Unterstitzungsleistungen mit
dem Ziel, dass Leistungen der Grundsicherung fuir Arbeitsuchende in Anspruch
genommen werden, erforderliche therapeutische Behandlungen eingeleitet
werden und an Regelangebote dieses Buches zur Aktivierung und Stabilisierung
und eine frihzeitige intensive berufsorientierte Férderung herangefiihrt wird.

(2) Leistungen nach Absatz 1 kénnen erbracht werden, wenn die
Voraussetzungen der Leistungsberechtigung mit hinreichender Wahrscheinlichkeit
vorliegen oder zu erwarten sind oder eine Leistungsberechtigung dem Grunde
nach besteht. Einer Leistung nach Absatz 1 steht eine fehlende Antragstellung der
leistungsberechtigten Person nicht entgegen.
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(3) Uber die Leistungserbringung stimmen sich die Agentur fur Arbeit und der
ortlich zusténdige Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe ab.

(4) Trager bedurfen einer Zulassung nach dem Funften Kapitel des Dritten
Buches, um MaRnahmen nach Absatz 1 durchzufihren.

(5) Zuwendungen sind nach MaRgabe der §§ 23 und 44 der
Bundeshaushaltsordnung zuldssig.

. § 18d
Ortlicher Beirat

Bei jeder gemeinsamen Einrichtung nach § 44b wird ein Beirat gebildet. Der Beirat
berat die Einrichtung bei der Auswahl und Gestaltung der
Eingliederungsinstrumente und -maRnahmen. Die Tragerversammiung beruft die
Mitglieder des Beirats auf Vorschlag der Beteiligten des értlichen Arbeitsmarktes,
insbesondere den Tragern der freien Wohlfahrtspflege, den Vertreterinnen und
Vertretern der Arbeitgeber und Arbeithehmer sowie den Kammern und
berufsstandischen Organisationen. Vertreterinnen und Vertreter von Beteiligten
des ortlichen Arbeitsmarktes, die Eingliederungsleistungen nach diesem Buch
anbieten, durfen nicht Mitglied des Beirats sein. Der Beirat gibt sich eine
Geschaftsordnung. Die Satze 1 bis 5 gelten entsprechend fur die zugelassenen
kommunalen Trager mit der MaR3gabe, dass die Berufung der Mitglieder des
Beirats durch den zugelassenen kommunalen Trager erfolgt.

_ §18d
Ortlicher Beirat

Bei jeder gemeinsamen Einrichtung nach § 44b wird ein Beirat gebildet. Der Beirat
berat die Einrichtung bei der Auswahl und Gestaltung der
Eingliederungsinstrumente und —-maflnahmen:; Stellungnahmen des Beirats hat
die gemeinsame Einrichtung zu beriicksichtigen. Die Tragerversammlung beruft
die Mitglieder des Beirats auf Vorschlag der Beteiligten des 6értlichen
Arbeitsmarktes, insbesondere den Tragern der freien Wohlfahrtspflege, den
Vertreterinnen und Vertretern der Arbeitgeber und Arbeithehmer sowie den
Kammern und berufsstandischen Organisationen. Vertreterinnen und Vertreter
von Beteiligten des ortlichen Arbeitsmarktes, die Eingliederungsleistungen nach
diesem Buch anbieten, dirfen nicht Mitglied des Beirats sein. Der Beirat gibt sich
eine Geschaftsordnung. Die Satze 1 bis 5 gelten entsprechend fiir die
zugelassenen kommunalen Trager mit der Mal3gabe, dass die Berufung der
Mitglieder des Beirats durch den zugelassenen kommunalen Trager erfolgt.

§20
Regelbedarf zur Sicherung des Lebensunterhalts

(1) unverandert

(2) Als Regelbedarf werden bei Personen, die alleinstehend oder alleinerziehend
sind oder deren Partnerin oder Partner minderjahrig ist, monatlich 364 Euro
anerkannt. Fur sonstige erwerbsfahige Angehdérige der Bedarfsgemeinschaft
werden als Regelbedarf anerkannt

1. monatlich 275 Euro, sofern sie das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet haben,

2. monatlich 291 Euro in den tbrigen Fallen.

§20
Regelbedarf zur Sicherung des Lebensunterhalts

(1) unverandert

(2) Als Regelbedarf werden bei Personen, die alleinstehend oder alleinerziehend
sind oder deren Partnerin oder Partner minderjahrig ist, monatlich 364 Euro
anerkannt. Fur sonstige erwerbsfahige Angehdérige der Bedarfsgemeinschaft
werden als Regelbedarf anerkannt

1. monatlich 275 Euro, sofern sie das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet haben,

2. monatlich 291 Euro in den tbrigen Fallen.
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(3) und (4) unverandert

(5) Die Regelbedarfe nach den Absatzen 2 bis 4 sowie nach § 23 Nummer 1
werden jeweils zum 1. Januar eines Jahres entsprechend § 28a des Zwélften
Buches in Verbindung mit der Verordnung nach § 40 Satz 1 Nummer 1 des
Zwolften Buches angepasst. Fur die Neuermittlung der Regelbedarfe findet § 28
des Zwolften Buches in Verbindung mit dem Regelbedarfs-Ermittlungsgesetz
entsprechende Anwendung. Das Bundesministerium fur Arbeit und Soziales gibt
jeweils spatestens zum 1. November eines Kalenderjahres die Héhe der
Regelbedarfe, die fur die folgenden zwolf Kalendermonate mafRgebend sind, im
Bundesgesetzblatt bekannt.

In den Fallen des § 7 Absatz 3 Satz 2 gilt § 23 Absatz 2 entsprechend
(3) und (4) unverandert

(5) Die Regelbedarfe nach den Absatzen 2 bis 4 sowie nach § 23 Nummer 1
werden jeweils zum 1. Januar eines Jahres entsprechend § 28a des Zwélften
Buches in Verbindung mit der Verordnung nach § 40 Satz 1 Nummer 1 des
Zwolften Buches angepasst. Fur die Neuermittlung der Regelbedarfe findet § 28
des Zwolften Buches in Verbindung mit dem Regelbedarfs-Ermittlungsgesetz
entsprechende Anwendung. Das Bundesministerium fur Arbeit und Soziales gibt
jeweils spatestens zum 1. November eines Kalenderjahres die Héhe der

Regelbedarfe, die firr die-folgenden-zwél-Monate das folgende Kalenderjahr

maRgebend sind, im Bundesgesetzblatt bekannt.

§ 21
Mehrbedarfe

(1) Mehrbedarfe umfassen Bedarfe nach den Absatzen 2 bis 6, die nicht durch
den Regelbedarf abgedeckt sind.

(2) und (3) unverandert

(4) Bei erwerbsfahigen behinderten Leistungsberechtigten, denen Leistungen zur
Teilhabe am Arbeitsleben nach § 33 des Neunten Buches sowie sonstige Hilfen
zur Erlangung eines geeigneten Platzes im Arbeitsleben oder Eingliederungshilfen
nach § 54 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 bis 3 des Zwélften Buches erbracht werden,
wird ein Mehrbedarf von 35 Prozent des nach § 20 maRgebenden Regelbedarfs
anerkannt. Satz 1 kann auch nach Beendigung der dort genannten MalRnahmen
wahrend einer angemessenen Ubergangszeit, vor allem einer Einarbeitungszeit,
angewendet werden.

(5) bis (8) unverandert

§21
Mehrbedarfe

(1) Mehrbedarfe umfassen Bedarfe nach den Absatzen 2 bis 67, die nicht durch
den Regelbedarf abgedeckt sind. In den Féllen des § 7 Absatz 3 Satz 2 gilt § 23
Absatz 2 entsprechend.

(2) und (3) unverandert

(4) Bei erwerbsfahigen behinderten Leistungsberechtigten, denen Leistungen zur
Teilhabe am Arbeitsleben nach § 33 des Neunten Buches mit Ausnahme der
Leistungen nach § 33 Absatz 3 Nummer 2 und 4 des Neunten Buches sowie
sonstige Hilfen zur Erlangung eines geeigneten Platzes im Arbeitsleben oder
Eingliederungshilfen nach § 54 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 bis 3 des Zwélften
Buches erbracht werden, wird ein Mehrbedarf von 35 Prozent des nach § 20
mafRgebenden Regelbedarfs anerkannt. Satz 1 kann auch nach Beendigung der
dort genannten MaRnahmen wahrend einer angemessenen Ubergangszeit, vor
allem einer Einarbeitungszeit, angewendet werden.

(5) bis (8) unverandert
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§22
Bedarfe fiir Unterkunft und Heizung

(1) Bedarfe fur Unterkunft und Heizung werden in Héhe der tatsachlichen
Aufwendungen anerkannt, soweit diese angemessen sind. Erhéhen sich nach
einem nicht erforderlichen Umzug die angemessenen Aufwendungen fur
Unterkunft und Heizung, wird nur der bisherige Bedarf anerkannt. Soweit die
Aufwendungen fur die Unterkunft und Heizung den der Besonderheit des
Einzelfalles angemessenen Umfang tbersteigen, sind sie als Bedarf so lange
anzuerkennen, wie es der oder dem alleinstehenden Leistungsberechtigten oder
der Bedarfsgemeinschaft nicht méglich oder nicht zuzumuten ist, durch einen
Wohnungswechsel, durch Vermieten oder auf andere Weise die Aufwendungen
zu senken, in der Regel jedoch langstens fir sechs Monate. 4Eine Absenkung der
nach Satz 1 unangemessenen Aufwendungen muss nicht gefordert werden, wenn
diese unter Bericksichtigung der bei einem Wohnungswechsel zu erbringenden
Leistungen unwirtschaftlich ware.

(2) unverandert

(3) Rickzahlungen und Guthaben, die dem Bedarf fur Unterkunft und Heizung
zuzuordnen sind, mindern die Aufwendungen fir Unterkunft und Heizung nach
dem Monat der Rickzahlung oder der Gutschrift; Riickzahlungen, die sich auf die
Kosten fur Haushaltsenergie beziehen, bleiben insoweit auller Betracht.

(4) Vor Abschluss eines Vertrages tber eine neue Unterkunft soll die
erwerbsfahige leistungsberechtigte Person die Zusicherung des fur die
Leistungserbringung bisher ortlich zustandigen kommunalen Trégers zur
Bericksichtigung der Aufwendungen fur die neue Unterkunft einholen. Der
kommunale Trager ist zur Zusicherung verpflichtet, wenn die Aufwendungen fur
die neue Unterkunft angemessen sind; der fur den Ort der neuen Unterkunft
Ortlich zustandige kommunale Trager ist zu beteiligen.

(5) unverandert
(6) Wohnungsbeschaffungskosten und Umzugskosten kénnen bei vorheriger

Zusicherung durch den bis zum Umzug 6értlich zustandigen kommunalen Trager
als Bedarf anerkannt werden, eine Mietkaution kann bei vorheriger Zusicherung

§ 22
Bedarfe fiir Unterkunft und Heizung

(1) Bedarfe fur Unterkunft und Heizung werden in Héhe der tatsachlichen
Aufwendungen anerkannt, soweit diese angemessen sind. Erhéhen sich nach
einem nicht erforderlichen Umzug die angemessenen Aufwendungen fur
Unterkunft und Heizung, wird nur der bisherige Bedarf anerkannt. Soweit die
Aufwendungen fur die Unterkunft und Heizung den der Besonderheit des
Einzelfalles angemessenen Umfang Ubersteigen, sind sie als Bedarf so lange
anzuerkennen, wie es der oder dem alleinstehenden Leistungsberechtigten oder
der Bedarfsgemeinschaft nicht méglich oder nicht zuzumuten ist, durch einen
Wohnungswechsel, durch Vermieten oder auf andere Weise die Aufwendungen
zu senken, in der Regel jedoch langstens fiur sechs Monate. 4Eine Absenkung der
nach Satz 1 unangemessenen Aufwendungen muss nicht gefordert werden, wenn
diese unter Berucksichtigung der bei einem Wohnungswechsel zu erbringenden
Leistungen unwirtschaftlich ware.

(2) unverandert

(3) Riickzahlungen und Guthaben, die dem Bedarf fur Unterkunft und Heizung
zuzuordnen sind, mindern die Aufwendungen fur Unterkunft und Heizung nach
dem Monat der Ruckzahlung oder der Gutschrift; Rickzahlungen, die sich auf die
Kosten fur Haushaltsenergie oder nicht anerkannte Aufwendungen fur Unterkunft
und Heizung beziehen, bleiben insoweit auler Betracht.

(4) Vor Abschluss eines Vertrages Uber eine neue Unterkunft soll die
erwerbsfahige leistungsberechtigte Person die Zusicherung des fir die
Leistungserbringung-bisher neue Unterkunft drtlich zustandigen kommunalen
Tragers zur Berucksichtigung der Aufwendungen fir die neue Unterkunft einholen.
Der kommunale Tréager ist zur Zusicherung verpflichtet, wenn die Aufwendungen
fur die neue Unterkunft angemessen sind--derfir-den-Ort-derneuen-Unterkunft

ortlich-zustandige kommunale Tragerist zu beteiligen.
(5) unverandert
(6) Wohnungsbeschaffungskosten und Umzugskosten kénnen bei vorheriger

Zusicherung durch den bis zum Umzug 6rtlich zustandigen kommunalen Trager
als Bedarf anerkannt werden; Aufwendungen fiir eine Mietkaution eder-und fir
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durch den am Ort der neuen Unterkunft zustandigen kommunalen Trager als
Bedarf anerkannt werden. Die Zusicherung soll erteilt werden, wenn der Umzug
durch den kommunalen Trager veranlasst oder aus anderen Griinden notwendig
ist und wenn ohne die Zusicherung eine Unterkunft in einem angemessenen
Zeitraum nicht gefunden werden kann. Eine Mietkaution soll als Darlehen erbracht
werden.

(7) bis (9) unverandert

den Erwerb von Genossenschaftsanteilen kann kédnnen bei vorheriger
Zusicherung durch den am Ort der neuen Unterkunft zustédndigen kommunalen
Trager als Bedarf anerkannt werden. Die Zusicherung soll erteilt werden, wenn
der Umzug durch den kommunalen Trager veranlasst oder aus anderen Griinden
notwendig ist und wenn ohne die Zusicherung eine Unterkunft in einem
angemessenen Zeitraum nicht gefunden werden kann. Aufwendungen fur Eine
eine Mietkaution eder und fiur Genossenschaftsanteile sollen als Darlehen
erbracht werden.

(7) bis (9) unverandert

(10) Zur Beurteilung der Angemessenheit der Aufwendungen fiur Unterkunft und
Heizung nach Absatz 1 Satz 1 ist die Bildung einer
Gesamtangemessenheitsgrenze zulassig. Dabei kann fur die Aufwendungen fir
Heizung der Wert bertcksichtigt werden, der bei einer gesonderten Beurteilung
der Angemessenheit der Aufwendungen fir Unterkunft und der Aufwendungen fur
Heizung ohne Prifung der Angemessenheit im Einzelfall héchstens anzuerkennen
ware. Absatz 1 Séfze- Satz 2 bis 4 geltend qilt entsprechend.

§23
Besonderheiten beim Sozialgeld

Beim Sozialgeld gelten erganzend folgende Mafigaben:

1. Der Regelbedarf betragt bis zur Vollendung des sechsten Lebensjahres 213
Euro, bis zur Vollendung des 14. Lebensjahres 242 Euro und im 15. Lebensjahr
275 Euro;

2. Mehrbedarfe nach § 21 Absatz 4 werden auch bei behinderten Menschen, die
das 15. Lebensjahr vollendet haben, anerkannt, wenn Leistungen der
Eingliederungshilfe nach § 54 Absatz 1 Nummer 1 und 2 des Zwélften Buches
erbracht werden;

3. § 21 Absatz 4 Satz 2 gilt auch nach Beendigung der in § 54 Absatz 1 Nummer
1 und 2 des Zwolften Buches genannten Malnahmen;

4. bei nicht erwerbsfahigen Personen, die voll erwerbsgemindert nach dem
Sechsten Buch sind, wird ein Mehrbedarf von 17 Prozent der nach § 20
mafgebenden Regelbedarfe anerkannt, wenn sie Inhaberin oder Inhaber eines

§23
Besonderheiten beim Sozialgeld

(1) Beim Sozialgeld gelten ergénzend folgende Mallgaben:

1. Der Regelbedarf betragt bis zur Vollendung des sechsten Lebensjahres 213
Euro, bis zur Vollendung des 14. Lebensjahres 242 Euro und im 15. Lebensjahr
275 Euro;

2. Mehrbedarfe nach § 21 Absatz 4 werden auch bei behinderten Menschen, die
das 15. Lebensjahr vollendet haben, anerkannt, wenn Leistungen der
Eingliederungshilfe nach § 54 Absatz 1 Nummer 1 und 2 des Zwélften Buches
erbracht werden;

3. § 21 Absatz 4 Satz 2 gilt auch nach Beendigung der in § 54 Absatz 1 Nummer
1 und 2 des Zwolften Buches genannten MalRnahmen;

4. bei nicht erwerbsfahigen Personen, die voll erwerbsgemindert nach dem
Sechsten Buch sind, wird ein Mehrbedarf von 17 Prozent der nach § 20
maRgebenden Regelbedarfe anerkannt, wenn sie Inhaberin oder Inhaber eines
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Ausweises nach § 69 Absatz 5 des Neunten Buches mit dem Merkzeichen G sind;
dies gilt nicht, wenn bereits ein Anspruch auf einen Mehrbedarf wegen
Behinderung nach § 21 Absatz 4 oder nach der vorstehenden Nummer 2 oder 3
besteht,

Ausweises nach § 69 Absatz 5 des Neunten Buches mit dem Merkzeichen G sind,;
dies gilt nicht, wenn bereits ein Anspruch auf einen Mehrbedarf wegen
Behinderung nach § 21 Absatz 4 oder nach der vorstehenden Nummer 2 oder 3
besteht.

(2) In den Fallen des § 7 Absatz 3 Satz 2 wird als monatlicher Bedarf nach
Absatz 1 Nummer 1 der Betrag berlcksichtigt, der sich ergibt, wenn die Anzahl
der Anwesenheitstage in dem jeweiligen Haushalt durch 30 dividiert und mit dem
monatlichen Bedarf nach Absatz 1 multipliziert wird. Ein Anwesenheitstag ist dem
elterlichen Haushalt zuzurechnen, in dem sich das Kind im Verlauf des
Kalendertages zuerst aufhalt. Halt sich das Kind in einem Kalendermonat
voribergehend ganztagig in keinem der beiden Haushalte auf, sind diese Tage
dem Haushalt zuzurechnen, in dem der kindergeldberechtigte Elternteil lebt. Bei
der Feststellung der Anspruchstage ist sicherzustellen, dass bei dem
leistungsberechtigten Kind je Kalendermonat in beiden Haushalten

insgesamt 30 Anspruchstage anerkannt werden; dies gilt nicht, wenn das Kind in
einem der beiden elterlichen Haushalte nicht hilfebedurftig ist.

§24
Abweichende Erbringung von Leistungen

(1) bis (3) unverandert
(4) Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts kdnnen als Darlehen erbracht

werden, soweit in dem Monat, fiir den die Leistungen erbracht werden,
voraussichtlich Einnahmen anfallen.

§24
Abweichende Erbringung von Leistungen

(1) bis (3) unverandert

(4) Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts kénnen als Darlehen erbracht
werden, soweit in dem Monat, fur den die Leistungen erbracht werden,
voraussichtlich Einnahmen anfallen. Satz 1 gilt auch, soweit Leistungsberechtigte
einmalige Einnahmen nach § 11 Absatz 3 Satz 4 vorzeitig verbraucht haben.
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§ 26
Zuschuss zu Versicherungsbeitriagen

(1) Fur Bezieherinnen und Bezieher von Arbeitslosengeld Il oder Sozialgeld, die in
der gesetzlichen Krankenversicherung weder versicherungspflichtig noch
familienversichert sind und die fur den Fall der Krankheit

1. bei einem privaten Krankenversicherungsunternehmen versichert sind, gilt
§ 152 Absatz 4 Satz 2 und 3 des Versicherungsaufsichtsgesetzes,

2. freiwillig in der gesetzlichen Krankenversicherung versichert sind, wird fur die
Dauer des Leistungsbezugs der Beitrag tubernommen; fur Personen, die allein
durch den Beitrag zur freiwilligen Versicherung hilfebedurftig wirden, wird der
Beitrag im notwendigen Umfang tbernommen. Der Beitrag wird ferner fur
Personen im notwendigen Umfang tlbernommen, die in der gesetzlichen
Krankenversicherung versicherungspflichtig sind und die allein durch den
Krankenversicherungsbeitrag hilfebedurftig wirden.

(2) Fur Bezieherinnen und Bezieher von Arbeitslosengeld Il oder Sozialgeld, die in
der sozialen Pflegeversicherung weder versicherungspflichtig noch
familienversichert sind, werden fir die Dauer des Leistungsbezugs die
Aufwendungen fur eine angemessene private Pflegeversicherung im notwendigen
Umfang tbernommen. Satz 1 gilt entsprechend, soweit Personen allein durch
diese Aufwendungen hilfebedurftig wirden. Fur Personen, die in der sozialen
Pflegeversicherung versicherungspflichtig sind und die allein durch den

§26
Zuschuss Zuschiisse zu Versicherungsbeitrdgen Beitrdgen zur

Krankenversicherung und Pflegeversicherung

(1) Far Bezieherinnen und Bezieher von Arbeitslosengeld I oder Sozialgeld die in

#amhenve#swelmt—smd—md—de—ﬂ*dem—liau-éer gegen das Risiko Krankhelt

4+ bei einem privaten Krankenversicherungsunternehmen_im Rahmen von
Versicherungsvertragen, die der Versicherungspflicht nach § 193 Absatz 3 des
Versicherungsvertragsgesetzes genigen, versichert sind, gitt-§-1452-Absatz4
2-frebwihigin-dergesetzlichenkrankenversicherungversichertsind; wird fur die
Dauer des Lelstungsbezugs der ein Zuschuss zum Beltrag ubememmen geleistet;

Zuschuss ist begrenzt auf die Hohe des nach § 152 Absatz 4 des
Versicherungsaufsichtsgesetzes halbierten Beitrags fuir den Basistarif in der
privaten Krankenversicherung, den Hilfsbedurftige zu leisten haben.

{2) Fur Bezieherinnen und Bezieher von Arbeitslosengeld-H-oder Sozialgeld, die in
der sozialen-gesetzlichen Pflegeversicherung Krankenversicherung weder

versicherungspflichtig roch-familienversichert oder freiwillig versichert sind,
werden wird fur d|e Dauer des Lelstungsbezugs %Auﬁvendungen—iur—eme

ein Zuschuss in Hohe des Beltraqs qele|stet soweit dleser nlcht nach § 11b

Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 abgesetzt wird; gleiches gilt fir Bezieherinnen und

GR 11 29.02.2016

20




SGB Il - Rechtsvereinfachung Referentenentwurf vom 3.02.2016

Pflegeversicherungsbeitrag hilfebedurftig wiirden, wird der Beitrag im
notwendigen Umfang Ubernommen.

(3) Die Bundesagentur zahlt den Zusatzbeitrag zur gesetzlichen
Krankenversicherung nach § 242 des Funften Buches fir Personen, die allein
durch diese Aufwendungen hilfebedurftig wirden, in der erforderlichen Héhe.

(4) Der Zuschuss nach Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 sowie nach Absatz 2 Satz 1
und 2 ist an das Versicherungsunternehmen zu zahlen, bei dem die
leistungsberechtigte Person versichert ist.

Bezieher von Arbeitslosengeld Il, die nicht nach § 5 Absatz 1 Nummer 2a des

(2) Fur Personen, die

1. in der gesetzlichen Krankenversicherung versicherungspflichtig oder freiwillig
versichert sind oder

2. unten den Voraussetzungen des Absatzes 1 Satz 1 erster Halbsatz privat
krankenversichert sind

und die allein durch die Zahlung des den Beitrags hilfebeduirftig wiirden, wird ein
Zuschuss zum Beitrag biszur in Héhe des Betrages geleistet, der notwendig ist,
um die Hilfebedurftigkeit zu vermeiden. In den Fallen des Satzes 1 Nummer 2 gilt
die Begrenzung des Zuschusses nach Absatz 1 Satz 1 zweiter Halbsatz
entsprechend.

(3) Fur Bezieherinnen und Bezieher von Arbeitslosengeld |l oder Sozialgeld, die
gegen das Risiko Pflegebedurftigkeit bei einem privaten
Versicherungsunternehmen in Erfillung ihrer Versicherungspflicht nach § 23 des
Elften Buches versichert sind, wird fur die Dauer des Leistungsbezugs ein
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Zuschuss zum Beitrag geleistet; der Zuschuss ist begrenzt auf die Héhe-des-nach
§ 110 Absatz 2 Satz 3 des Elften Buches halbierten Halfte des Héchstbeitrags in
der sozialen Pflegeversicherung. Fir Bezieherinnen und Bezieher von Sozialgeld,
die in der sozialen Pflegeversicherung versicherungspflichtig sind, wird fir die
Dauer des Leistungsbezugs ein Zuschuss in H6he des Beitrags geleistet, soweit
dieser nicht nach § 11b Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 abgesetzt wird; gleiches qilt
fur Bezieherinnen und Bezieher von Arbeitslosengeld I, die nicht nach § 20
Absatz 1 Satz 2 Nummer 2a des Elften Buches versicherungspflichtig sind.

(4) Fur Personen, die

1. in der sozialen Pflegeversicherung versicherungspflichtig sind oder

2. unter den Voraussetzungen des Absatzes 3 Satz 1 erster Halbsatz privat
pflegeversichert sind

und die allein durch den die Zahlung des Beitrags hilfebedurftig wirden, wird ein
Zuschuss zum Beitrag biszur in H6he des Betrages geleistet, der notwendig ist,
um die Hilfebedurftigkeit zu vermeiden. In den Fallen des Satzes 1 Nummer 2 gilt
die Begrenzung des Zuschusses nach Absatz 3 Satz 1 zweiter Halbsatz

entsprechend.

(5) Der Zuschuss nach Absatz 1 Satz 1, nach Absatz 2 Satz 1 Nummer 2, nach
Absatz 3 Satz 1 und nach Absatz 4 Satz 1 Nummer 2 ist an das private
Versicherungsunternehmen zu zahlen, bei dem die leistungsberechtigte Person
versichert ist. Der Zuschuss nach Absatz 1 Satz 2 und Absatz 3 Satz 2 ist an die
Krankenkasse zu zahlen, bei der die leistungsberechtigte Person versichert ist.

§ 27
Leistungen fiir Auszubildende

(1) Auszubildende im Sinne des § 7 Absatz 5 erhalten Leistungen zur Sicherung
des Lebensunterhalts nach MaRRgabe der folgenden Absétze. Die Leistungen fur
Auszubildende gelten nicht als Arbeitslosengeld .

§ 27
Leistungen fiir Auszubildende

(1) Auszubildende im Sinne des § 7 Absatz 5 erhalten Leistungen zur Sicherung
des Lebensunterhalts nach MaRgabe der folgenden Abséatze. Die Leistungen fur
Auszubildende im Sinne des § 7 Absatz 5 gelten nicht als Arbeitslosengeld II.

GR 11

29.02.2016

22




SGB Il - Rechtsvereinfachung Referentenentwurf vom 3.02.2016

(2) unverandert

(3) Erhalten Auszubildende Berufsausbildungsbeihilfe oder Ausbildungsgeld nach
dem Dritten Buch oder Leistungen nach dem
Bundesausbildungsférderungsgesetz oder erhalten sie diese nur wegen der
Vorschriften zur Bertcksichtigung von Einkommen und Vermégen nicht und
bemisst sich deren Bedarf nach § 61 Absatz 1, § 62 Absatz 2, § 116 Absatz 3, §
123 Absatz 1 Nummer 1 und 4, § 124 Absatz 1 Nummer 2 des Dritten Buches
oder nach § 12 Absatz 1 Nummer 2 und Absatz 2, § 13 Absatz 1 in Verbindung
mit Absatz 2 Nummer 1 des Bundesausbildungsférderungsgesetzes, erhalten sie
einen Zuschuss zu ihren angemessenen Aufwendungen fur Unterkunft und
Heizung (§ 22 Absatz 1 Satz 1), soweit der Bedarf in entsprechender Anwendung
des § 19 Absatz 3 ungedeckt ist. Satz 1 gilt nicht, wenn die Beriicksichtigung des
Bedarfs fur Unterkunft und Heizung nach § 22 Absatz 5 ausgeschlossen ist.

(4) Leistungen kénnen als Darlehen fur Regelbedarfe, Bedarfe fur Unterkunft und
Heizung und notwendige Beitrage zur Kranken- und Pflegeversicherung erbracht
werden, sofern der Leistungsausschluss nach § 7 Absatz 5 eine besondere Harte
bedeutet. Fur den Monat der Aufnahme einer Ausbildung kénnen Leistungen
entsprechend § 24 Absatz 4 Satz 1 erbracht werden. Leistungen nach den Séatzen
1 und 2 sind gegeniiber den Leistungen nach den Abséatzen 2 und 3 nachrangig.

(9) Unter den Voraussetzungen des § 22 Absatz 8 konnen Auszubildenden auch
Leistungen fur die Ubernahme von Schulden erbracht werden.

(2) unverandert

(43) Leistungen kénnen als-Darlehen fur Regelbedarfe, den Mehrbedarf nach § 21

Absatz 7, Bedarfe fur Unterkunft und Heizung, Bedarfe fur Bildung und Teilhabe
und notwendige Beitrédge zur Kranken- und Pflegeversicherung als Darlehen
erbracht werden, sofern der Leistungsausschluss nach § 7 Absatz 5 eine
besondere Harte bedeutet. Fur den Monat der Aufnahme einer Ausbildung
kdénnen Leistungen entsprechend § 24 Absatz 4 Satz 1 erbracht werden.
Leistungen nach den-Satzen Satz 1 und-2 sind gegeniber den Leistungen nach
den-Absatzen Absatz 2 und—3 nachrangig.

§28
Bedarfe fiir Bildung und Teilhabe

(1) unverandert

(2) Bei Schulerinnen und Schilern werden die tatsachlichen Aufwendungen

§ 28
Bedarfe fiir Bildung und Teilhabe

(1) unverandert

(2) Bei Schulerinnen und Schilern werden die tatsachlichen Aufwendungen
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anerkannt fur

1. Schulausfluge und
2. mehrtagige Klassenfahrten im Rahmen der schulrechtlichen Bestimmungen.

Far Kinder, die eine Kindertageseinrichtung besuchen, gilt Satz 1 entsprechend.

(3) bis (7) unverandert

anerkannt fur

1. Schulausfluge und
2. mehrtagige Klassenfahrten im Rahmen der schulrechtlichen Bestimmungen.

Fur Kinder, die eine Kindertageseinrichtung Tageseinrichtung besuchen oder fur
die Kindertagespflege geleistet wird, gilt Satz 1 entsprechend.

(3) bis (7) unverandert

§31
Pflichtverletzungen

(1) Erwerbsfahige Leistungsberechtigte verletzen ihre Pflichten, wenn sie trotz
schriftlicher Belehrung tUber die Rechtsfolgen oder deren Kenntnis

1. sich weigern, in der Eingliederungsvereinbarung oder in dem diese ersetzenden
Verwaltungsakt nach § 15 Absatz 1 Satz 6 festgelegte Pflichten zu erfillen,
insbesondere in ausreichendem Umfang Eigenbemihungen nachzuweisen,

2. sich weigern, eine zumutbare Arbeit, Ausbildung, Arbeitsgelegenheit nach §
16d oder ein nach § 16e geférdertes Arbeitsverhaltnis aufzunehmen, fortzufihren
oder deren Anbahnung durch ihr Verhalten verhindern,

3. eine zumutbare MalRnahme zur Eingliederung in Arbeit nicht antreten,
abbrechen oder Anlass fiir den Abbruch gegeben haben.

Dies gilt nicht, wenn erwerbsfahige Leistungsberechtigte einen wichtigen Grund
fur ihr Verhalten darlegen und nachweisen.

§31
Pflichtverletzungen

(1) Erwerbsfahige Leistungsberechtigte verletzen ihre Pflichten, wenn sie trotz
schriftlicher Belehrung tUber die Rechtsfolgen oder deren Kenntnis

1. sich weigern, in der Eingliederungsvereinbarung oder in dem diese ersetzenden
Verwaltungsakt nach § 15 Absatz 4 3 Satz 6 3 festgelegte Pflichten zu erfullen,
insbesondere in ausreichendem Umfang Eigenbemuhungen nachzuweisen,

2. sich weigern, eine zumutbare Arbeit, Ausbildung, Arbeitsgelegenheit nach §
16d oder ein nach § 16e geftrdertes Arbeitsverhaltnis aufzunehmen, fortzufiihren
oder deren Anbahnung durch ihr Verhalten verhindern,

3. eine zumutbare MaRnahme zur Eingliederung in Arbeit nicht antreten,
abbrechen oder Anlass fur den Abbruch gegeben haben.

Dies gilt nicht, wenn erwerbsfahige Leistungsberechtigte einen wichtigen Grund
far ihr Verhalten darlegen und nachweisen.

. §33
Ubergang von Anspriichen

(1) bis (3) unverandert

(4) Die Trager der Leistungen nach diesem Buch kénnen den auf sie
Ubergegangenen Anspruch im Einvernehmen mit der Empfangerin oder dem

. §33
Ubergang von Anspriichen

(1) bis (3) unverandert

(4) Die Trager der Leistungen nach diesem Buch kénnen den auf sie
Uibergegangenen Anspruch im Einvernehmen mit der Empfangerin oder dem
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Empfanger der Leistungen auf diese oder diesen zur gerichtlichen
Geltendmachung rickibertragen und sich den geltend gemachten Anspruch
abtreten lassen. Kosten, mit denen die Leistungsempfangerin oder der
Leistungsempféanger dadurch selbst belastet wird, sind zu Ubernehmen. Uber die
Anspriiche nach Absatz 1 Satz 3 ist im Zivilrechtsweg zu entscheiden.

(5) unverandert

Empfanger der Leistungen auf diese oder diesen zur gerichtlichen
Geltendmachung ruckibertragen und sich den geltend gemachten Anspruch
abtreten lassen. Kosten, mit denen die Leistungsempfangerin oder der
Leistungsempfanger dadurch selbst belastet wird, sind zu ibernehmen. Uber die
Anspriiche nach Absatz 1 Satz 3 4 ist im Zivilrechtsweg zu entscheiden.

(5) unverandert

§34
Ersatzanspriiche bei sozialwidrigem Verhalten

(1) Wer nach Vollendung des 18. Lebensjahres vorsatzlich oder grob fahrlassig
die Voraussetzungen fur die Gewahrung von Leistungen nach diesem Buch an
sich oder an Personen, die mit ihr oder ihm in einer Bedarfsgemeinschaft leben,
ohne wichtigen Grund herbeigefihrt hat, ist zum Ersatz der deswegen gezahlten
Leistungen verpflichtet. Der Ersatzanspruch umfasst auch die geleisteten Beitrage
zur Kranken-, Renten- und Pflegeversicherung. Von der Geltendmachung des
Ersatzanspruchs ist abzusehen, soweit sie eine Harte bedeuten wirde.

(2) Eine nach Absatz 1 eingetretene Verpflichtung zum Ersatz der Leistungen geht
auf den Erben Uber. Sie ist auf den Nachlasswert zum Zeitpunkt des Erbfalls
begrenzt.

(3) Der Ersatzanspruch erlischt drei Jahre nach Ablauf des Jahres, in dem die
Leistung erbracht worden ist. Die Bestimmungen des Biirgerlichen Gesetzbuchs
Uber die Hemmung, die Ablaufhemmung, den Neubeginn und die Wirkung der
Verjahrung gelten sinngemaf; der Erhebung der Klage steht der Erlass eines
Leistungsbescheides gleich.

§34
Ersatzanspriiche bei sozialwidrigem Verhalten

(1) Wer nach Vollendung des 18. Lebensjahres vorsatzlich oder grob fahrlassig
die Voraussetzungen fir die Gewahrung von Leistungen nach diesem Buch an
sich oder an Personen, die mit ihr oder ihm in einer Bedarfsgemeinschaft leben,
ohne wichtigen Grund herbelgefuhrt hat, ist zum Ersatz der deswegen gezahlten
Leistungen erbrachten Geld- und Sachleistungen verpflichtet. Als Herbeifihrung
im Sinne des Satzes 1 gilt auch, wenn die Hilfebedurftigkeit erhdht,
aufrechterhalten oder nicht verringert wurde. WWurden Sachleistungen erbracht,
sind diese zu ersetzen. Wurde die Sachleistung-sind-in-Geld-oder-durch-Rickgabe
des_in Form eines Gutscheins erbracht, soweitdiesernichtin-Anspruch
genommen-wurde—zu-ersetzen ist dieser zuriickzugeben. Andernfalls sind die
Sachleistungen in Geld zu ersetzen. Der Ersatzanspruch umfasst auch die
geleisteten Beitrage zur Kranken--Renten—und-Pflegeversicherung
Sozialversicherung. Von der Geltendmachung des Ersatzanspruchs ist
abzusehen, soweit sie eine Harte bedeuten wirde.

(2) Eine nach Absatz 1 eingetretene Verpflichtung zum Ersatz der Leistungen geht
auf den Erben Uber. Sie ist auf den Nachlasswert zum Zeitpunkt des Erbfalls
begrenzt.

(3) Der Ersatzanspruch erlischt drei Jahre nach Ablauf des Jahres, in-dem fir das
die Leistung erbracht worden ist. Die Bestimmungen des Birgerlichen
Gesetzbuchs uber die Hemmung, die Ablaufhemmung, den Neubeginn und die
Wirkung der Verjahrung gelten sinngemag; der Erhebung der Klage steht der
Erlass eines Leistungsbescheides gleich.

§ 34a
Ersatzanspriiche fiir rechtswidrig erhaltene Leistungen

§ 34a
Ersatzanspriiche fiir rechtswidrig erhaltene erbrachte Leistungen
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(1) Zum Ersatz rechtswidrig erbrachter Leistungen nach diesem Buch ist
verpflichtet, wer diese durch vorsatzliches oder grob fahrlassiges Verhalten an
Dritte herbeigefuhrt hat. Der Ersatzanspruch umfasst auch die geleisteten
Beitrage zur Kranken-, Renten- und Pflegeversicherung entsprechend § 335
Absatz 1, 2 und 5 des Dritten Buches.

(2) Der Ersatzanspruch verjahrt in vier Jahren nach Ablauf des Kalenderjahres, in
dem der Verwaltungsakt, mit dem die Erstattung nach § 50 des Zehnten Buches
festgesetzt worden ist, unanfechtbar geworden ist. 2Soweit gegenuber einer
rechtswidrig begunstigten Person ein Verwaltungsakt nicht aufgehoben werden
kann, beginnt die Frist nach Satz 1 mit dem Zeitpunkt, ab dem die Behérde
Kenntnis von der Rechtswidrigkeit der Leistungserbringung hat. § 34 Absatz 3
Satz 2 gilt entsprechend. § 52 des Zehnten Buches bleibt unberuhrt.

(3) § 34 Absatz 2 gilt entsprechend. Auf den Ersatzanspruch gegentiber einem
Erben ist § 35 Absatz 3 entsprechend anwendbar.

(4) unverandert

(1) 1Zum Ersatz rechtswidrig erbrachter Leistungen Geld- und Sachleistungen
nach diesem Buch ist verpflichtet, wer diese durch vorsatzliches oder grob
fahrlassiges Verhalten an Dritte herbeigefuhrt hat. Wurden Sachleistungen
erbracht, sind diese zu ersetzen. Wurde die Sachleistungen-sind-in-Geld-oder
durch-Riickgabe-des in Form eines Gutscheins erbracht, soweit dieser nichtin
ist dieser zuriickzugeben. Andernfalls
sind die Sachleistungen in Geld zu ersetzen. Der Ersatzanspruch umfasst auch
die geleisteten Beitrage zur Kranken--Renten-und-Pflegeversicherung
entsprechend-§-335-Absatz 1,2 und-5-des Dritten-Buches-Sozialversicherung.

(2) 1Der Ersatzanspruch verjahrt in vier Jahren nach Ablauf des Kalenderjahres,
in dem der Verwaltungsakt, mit dem die Erstattung nach § 50 des Zehnten
Buches festgesetzt worden ist, unanfechtbar geworden ist. 2Soweit gegentber
einer rechtswidrig begiinstigten Person ein Verwaltungsakt nicht aufgehoben
werden kann, beginnt die Frist nach Satz 1 mit dem Zeitpunkt, ab dem die
Behorde Kenntms von der Rechtswidrigkeit der Leistungserbringung hat. § 34

Absatz 3 Satz 2 gilt entsprechend. §52-des-Zehnten-Buches bleibt-unberihrt:
3)§ 34 Absatz 2 gilt entsprechend. Auf-den-Ersatzanspruch-gegenitber-einem

- Der Ersatzanspruch erlischt
drei Jahre nach dem Tod der Person, die gemaf Absatz 1 zum Ersatz verpflichtet
war:; § 34 Absatz 3 Satz 2 gilt entsprechend.

(4) unverandert

§ 34b
Herausgabeanspruch Erstattungsanspruch bei Doppelleistungen

(1) Hat ein vorrangig verpflichteter Leistungstrager in Unkenntnis der Leistung der
durch Trager nach diesem Buch an die eine leistungsberechtigte Person geleistet,

ist diese zur Herausgabe Erstattung der Leistung des vorrangigen Trégers an die
Tréger nach diesem Buch verpflichtet. Der Herausgabe-Erstattungsanspruch
besteht in der Héhe, in der ein Erstattungsanspruch nach dem Zweiten Abschnitt
des Dritten Kapitels des Zehnten Buches bestanden héatte. § 34c ist entsprechend
anwendbar.
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(2) Ein Herausgabeanspruch Erstattungsanspruch besteht nicht, soweit der
geleistete Betrag als Einkommen nach den Vorschriften dieses Buches
bericksichtigt werdenistwerden kann.

(3) Der Herausgabeanspruch Erstattungsanspruch verjahrt drei vier Jahre nach
Ablauf des Kalenderjahres, in dem der vorrangig verpflichtete Leistungstrager die
Leistung erbracht hat.

§ 34b
Ersatzanspriiche nach sonstigen Vorschriften

Bestimmt sich das Recht des Tragers nach diesem Buch, Ersatz seiner
Aufwendungen von einem anderen zu verlangen, gegen den die
Leistungsberechtigten einen Anspruch haben, nach sonstigen gesetzlichen
Vorschriften, die dem § 33 vorgehen, gelten als Aufwendungen auch solche
Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts, die an die nicht getrennt lebende
Ehegattin oder Lebenspartnerin oder den nicht getrennt lebenden Ehegatten oder
Lebenspartner der leistungsberechtigten Person erbracht wurden sowie an deren
oder dessen unverheiratete Kinder, die das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet
hatten.

§ 34b 34c
Ersatzanspriiche nach sonstigen Vorschriften

Bestimmt sich das Recht des Trégers nach diesem Buch, Ersatz seiner
Aufwendungen von einem anderen zu verlangen, gegen den die
Leistungsberechtigten einen Anspruch haben, nach sonstigen gesetzlichen
Vorschriften, die dem § 33 vorgehen, gelten als Aufwendungen auch solche

die nicht getrennt lebende

einer Bedarfsgemeinschaft

hatten mit der leistungsberechtigten Person in
lebenden Personen erbracht wurden.

§35
Erbenhaftung

(1) Der Erbe einer Person, die Leistungen nach diesem Buch erhalten hat, ist zum
Ersatz der Leistungen verpflichtet, soweit diese innerhalb der letzten zehn Jahre
vor dem Erbfall erbracht worden sind und 1 700 Euro ubersteigen. Der
Ersatzanspruch umfasst auch die geleisteten Beitrage zur Kranken-, Renten- und
Pflegeversicherung. Die Ersatzpflicht ist auf den Nachlasswert zum Zeitpunkt des
Erbfalls begrenzt.

(2) Der Ersatzanspruch ist nicht geltend zu machen,

§35
(weggefallen)
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1. soweit der Wert des Nachlasses unter 15 500 Euro liegt, wenn der Erbe der
Partner der Person, die die Leistungen empfangen hat, war oder mit diesem
verwandt war und nicht nur voriibergehend bis zum Tode der Person, die die
Leistungen empfangen hat, mit dieser in hauslicher Gemeinschaft gelebt und sie
gepflegt hat,

2. soweit die Inanspruchnahme des Erben nach der Besonderheit des Einzelfalles
eine besondere Harte bedeuten wirde.

(3) Der Ersatzanspruch erlischt drei Jahre nach dem Tod der Person, die die
Leistungen empfangen hat. § 34 Absatz 3 Satz 2 gilt sinngemag.

) § 36
Ortliche Zustandigkeit

Far die Leistungen nach § 6 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 ist die Agentur fur Arbeit
zustandig, in deren Bezirk die erwerbsfahige leistungsberechtigte Person ihren
gewohnlichen Aufenthalt hat. Fur die Leistungen nach § 6 Absatz 1 Satz 1
Nummer 2 ist der kommunale Trager zustandig, in dessen Gebiet die
erwerbsfahige leistungsberechtigte Person ihren gewodhnlichen Aufenthalt hat. Far
Leistungen nach den Satzen 1 und 2 an Minderjahrige, die Leistungen fur die Zeit
der Auslibung des Umgangsrechts nur fur einen kurzen Zeitraum beanspruchen,
ist der jeweilige Trager an dem Ort zusténdig, an dem die umgangsberechtigte
Person ihren gewdhnlichen Aufenthalt hat. Kann ein gewdhnlicher Aufenthaltsort
nicht festgestellt werden, so ist der Trager nach diesem Buch értlich zustéandig, in
dessen Bereich sich die oder der erwerbsfahige Leistungsberechtigte tatsachlich
aufhalt. Fur nicht erwerbsfahige Personen, deren Leistungsberechtigung sich aus
§ 7 Absatz 2 Satz 3 ergibt, gelten die Satze 1 bis 4 entsprechend.

) § 36
Ortliche Zustandigkeit

(1) Fur die Leistungen nach § 6 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 ist die Agentur fur
Arbeit zustandig, in deren Bezirk die erwerbsfahige leistungsberechtigte Person
ihren gewdhnlichen Aufenthalt hat. Fur die Leistungen nach § 6 Absatz 1 Satz 1
Nummer 2 ist der kommunale Trager zustandig, in dessen Gebiet die

Persen-ihren-gewsdhnlichen-Aufenthalt-hat: Kann ein gewodhnlicher Aufenthaltsort
nicht festgestellt werden, so ist der Trager nach diesem Buch 6értlich zustandig, in
dessen Bereich sich die oder der erwerbsfahige Leistungsberechtigte tatsachlich
aufhalt. Fur nicht erwerbsfahige Personen, deren Leistungsberechtigung sich aus
§ 7 Absatz 2 Satz 3 ergibt, gelten die Satze 1 bis 4 entsprechend.
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(2) In den Fallen des § 7 Absatz 3 Satz 2 sind abweichend von Absatz 1 Satz 1
und 2 die jeweiligen Trager an den Orten zustandig, in denen die Eltern ihre
jeweiligen gewohnlichen Aufenthalte haben. Die jeweils zustandigen Trager haben
die in den jeweiligen Bedarfsgemeinschaften anzuerkennenden
Anwesenheitstage einvernehmlich festzulegen. Ist ein Einvernehmen zwischen
den jeweils zustandigen Tragern nicht erzielbar, legt der Trager die Aufteilung

der Anwesenheitstage verbindlich fest, in dessen Bezirk der kindergeldberechtigte
Elternteil seinen gewdhnlichen Aufenthalt hat. Fur Leistungen zur Eingliederung in
Arbeit an Minderjahrige ist der Trager an dem Ort zustandig, an dem sich die oder
der Minderjahrige Uberwiegend aufhalt. Halt sich die oder der Minderjahrige in
zwei getrennten Haushalten jeweils 14 bis 16 Tage auf, ist abweichend von Satz 4
der Trager, der zuerst mit der Sache befasst worden ist, zusténdig.

§38
Vertretung der Bedarfsgemeinschaft

(1) unverandert
(2) Fur Leistungen an Kinder im Rahmen der Austibung des Umgangsrechts hat

die umgangsberechtigte Person die Befugnis, Leistungen nach diesem Buch zu
beantragen und entgegenzunehmen, soweit das Kind dem Haushalt angehoért.

§38
Vertretung der Bedarfsgemeinschaft

4 unverandert

§39
Sofortige Vollziehbarkeit

Keine aufschiebende Wirkung haben Widerspruch und Anfechtungsklage gegen
einen Verwaltungsakt,

1. der Leistungen der Grundsicherung fur Arbeitsuchende aufhebt, zuricknimmt,
widerruft, die Pflichtverletzung und die Minderung des Auszahlungsanspruchs
feststellt oder Leistungen zur Eingliederung in Arbeit oder Pflichten erwerbsfahiger
Leistungsberechtigter bei der Eingliederung in Arbeit regelt,

2. der den Ubergang eines Anspruchs bewirkt,

3. mit dem zur Beantragung einer vorrangigen Leistung aufgefordert wird oder

§39
Sofortige Vollziehbarkeit

Keine aufschiebende Wirkung haben Widerspruch und Anfechtungsklage gegen
einen Verwaltungsakt,

1. der Leistungen der Grundsicherung fir Arbeitsuchende aufhebt, zuricknimmt,
widerruft, entzieht, die Pflichtverletzung und die Minderung des
Auszahlungsanspruchs feststellt oder Leistungen zur Eingliederung in Arbeit oder
Pflichten erwerbsfahiger Leistungsberechtigter bei der Eingliederung in Arbeit
regelt,
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4. mit dem nach § 59 in Verbindung mit § 309 des Dritten Buches zur
personlichen Meldung bei der Agentur fur Arbeit aufgefordert wird.

3- 2. mit dem zur Beantragung einer vorrangigen Leistung aufgefordert wird oder
4. 3. mit dem nach § 59 in Verbindung mit § 309 des Dritten Buches zur
personlichen Meldung bei der Agentur fur Arbeit aufgefordert wird.

§ 40
Anwendung von Verfahrensvorschriften

(1) unverandert
(2) Entsprechend anwendbar sind die Vorschriften des Dritten Buches uber

1. die vorlaufige Entscheidung (§ 328) mit der Maflkgabe, dass auch dann vorlaufig
entschieden werden kann, wenn die Gultigkeit einer Satzung oder einer anderen
im Rang unter einem Landesgesetz stehenden Rechtsvorschrift, die nach § 22a
Absatz 1 und dem dazu ergangenen Landesgesetz erlassen worden ist,
Gegenstand eines Verfahrens bei einem Landessozialgericht, dem
Bundessozialgericht oder einem Verfassungsgericht ist;

2. die Aufhebung von Verwaltungsakten nach § 330 Absatz 1 mit der Mal3gabe,
dass bei der Unwirksamkeit einer Satzung oder einer anderen im Rang unter
einem Landesgesetz stehenden Rechtsvorschrift, die nach § 22a Absatz 1 und
dem dazu ergangenen Landesgesetz erlassen worden ist, auf die Zeit nach der
Entscheidung des Landessozialgerichts abgestellt wird;

3. die Aufthebung von Verwaltungsakten (§ 330 Absatz 2, 3 Satz 1 und 4);

4. die vorlaufige Zahlungseinstellung nach § 331 mit der Mafligabe, dass die
Trager auch zur teilweisen Zahlungseinstellung berechtigt sind, wenn sie von
Tatsachen Kenntnis erhalten, die zu einem geringeren Leistungsanspruch fihren;
5. die Erstattung von Beitragen zur Kranken, Renten und Pflegeversicherung

(§ 335 Absatz 1, 2 und 5); § 335 Absatz 1 Satz 1 und Absatz 5 in Verbindung mit
Absatz 1 Satz 1 ist nicht anwendbar, wenn in einem Kalendermonat fiir
mindestens einen Tag rechtmaRig Arbeitslosengeld Il gewahrt wurde; in den
Fallen des § 335 Absatz 1 Satz 2 und Absatz 5 in Verbindung mit Absatz 1 Satz 2
besteht kein Beitragserstattungsanspruch.

(3) 1§ 50 Absatz 1 des Zehnten Buches ist mit der Maligabe anzuwenden, dass
Gutscheine in Geld zu erstatten sind. 2Die leistungsberechtigte Person kann die
Erstattungsforderung auch durch Ruckgabe des Gutscheins erfillen, soweit dieser
nicht in Anspruch genommen wurde. 3Eine Erstattung der Leistungen nach § 28

§ 40
Anwendung von Verfahrensvorschriften

(1) unverandert
(2) Entsprechend anwendbar sind die Vorschriften des Dritten Buches uber

1. aufgehoben

2. aufgehoben

3. die Aufhebung von Verwaltungsakten (§ 330 Absatz 2, 3 Satz 1 und 4);

4. die vorlaufige Zahlungseinstellung nach § 331 mit der MalRgabe, dass die
Trager auch zur teilweisen Zahlungseinstellung berechtigt sind, wenn sie von
Tatsachen Kenntnis erhalten, die zu einem geringeren Leistungsanspruch fuhren;
5. die Erstattung von Beitragen zur Kranken, Renten und Pflegeversicherung

(§ 335 Absatz 1, 2 und 5); § 335 Absatz 1 Satz 1 und Absatz 5 in Verbindung mit
Absatz 1 Satz 1 ist nicht anwendbar, wenn in einem Kalendermonat fur
mindestens einen Tag rechtmafig Arbeitslosengeld Il gewahrt wurde; in den
Fallen des § 335 Absatz 1 Satz 2 und Absatz 5 in Verbindung mit Absatz 1 Satz 2
besteht kein Beitragserstattungsanspruch.

(3) Liegen die in § 44 Absatz 1 Satz 1 des Zehnten Buches genannten
Voraussetzungen fir die Riicknahme eines rechtswidrigen nicht beginstigenden
Verwaltungsaktes vor, weil dieser auf einer Rechtsnorm beruht, die nach Erlass
des Verwaltungsaktes
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erfolgt nicht, soweit eine Aufhebungsentscheidung allein wegen dieser Leistungen
zu treffen ware.

(4) 1Abweichend von § 50 des Zehnten Buches sind 56 Prozent der bei der
Berechnung des Arbeitslosengeldes Il und des Sozialgeldes beriicksichtigten
Bedarfe fur Unterkunft nicht zu erstatten. 2Satz 1 gilt nicht in den Fallen des § 45
Absatz 2 Satz 3 des Zehnten Buches, des § 48 Absatz 1 Satz 2 Nummer 2 und 4
des Zehnten Buches sowie in Féllen, in denen die Bewilligung lediglich teilweise
aufgehoben wird.

(5) § 28 des Zehnten Buches gilt mit der MaRgabe, dass der Antrag unverzuglich
nach Ablauf des Monats, in dem die Ablehnung oder Erstattung der anderen
Leistung bindend geworden ist, nachzuholen ist.

(6) Fur die Vollstreckung von Anspriichen der in gemeinsamen Einrichtungen
zusammenwirkenden Trager nach diesem Buch gilt das
Verwaltungsvollstreckungsgesetz des Bundes; im Ubrigen gilt § 66 des Zehnten
Buches.

1. durch eine Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts flr nichtig oder fur
unvereinbar mit dem Grundgesetz erklart worden ist oder

2. in standiger Rechtsprechung anders als durch den fiur die jeweilige Leistungsart
zustandigen Trager der Grundsicherung fur Arbeitsuchende ausgelegt worden ist,

so ist der Verwaltungsakt, wenn er unanfechtbar geworden ist, nur mit Wirkung fir
die Zeit nach der Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts oder ab dem
Bestehen der standigen Rechtsprechung zuriickzunehmen. Bei der
Unwirksamkeit einer Satzung oder einer anderen im Rang unter einem
Landesgesetz stehenden Rechtsvorschrift, die nach § 22a Absatz 1 und dem
dazu ergangenen Landesgesetz erlassen worden ist, ist abweichend von Satz 1
auf die Zeit nach der Entscheidung des durch das Landessozialgerichts
abzustellen.

diesem Buch abschlieend entschieden wurde, ist mit Wirkung fir die Zukunft

ganz aufzuheben, wenn in den tatsédchlichen Verhaltnissen der
leistungsberechtigten Person Anderungen eintreten, aufgrund derer nach
MaRgabe des § 41a vorlaufig zu entscheiden ware.

(5) Verstirbt eine leistungsberechtigte Person, bleiben im Sterbemonat allein die
dadurch eintretenden Anderungen in den bereits bewilligten Leistungsanspriichen
der leistungsberechtigten Person und der mit ihr in einer Bedarfsgemeinschaft
lebenden Personen unbericksichtigt: die §§ 48 und 50 Absatz 2 des Zehnten
Buches sind insoweit nicht anzuwenden. § 118 Absatze Absatz 3 bis 4a des
Sechsten Buches finden findet mit der MalRgabe entsprechend Anwendung, dass
Geldleistungen, die fur die Zeit nach dem Monat des Todes der
leistungsberechtigten Person liberwiesen wurden, als unter Vorbehalt erbracht

gelten.

(3-6) 1§ 50 Absatz 1 des Zehnten Buches ist mit der MalRgabe anzuwenden, dass
Gutscheine in Geld zu erstatten sind. 2Die leistungsberechtigte Person kann die
Erstattungsforderung auch durch Riickgabe des Gutscheins erflllen, soweit dieser
nicht in Anspruch genommen wurde. 3Eine Erstattung der Leistungen nach § 28
erfolgt nicht, soweit eine Aufhebungsentscheidung allein wegen dieser Leistungen
zu treffen ware.
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(5-7) § 28 des Zehnten Buches gilt mit der MaRgabe, dass der Antrag
unverziglich nach Ablauf des Monats, in dem die Ablehnung oder Erstattung der
anderen Leistung bindend geworden ist, nachzuholen ist.

{6 8) Fur die Vollstreckung von Ansprichen der in gemeinsamen Einrichtungen
zusammenwirkenden Trager nach diesem Buch gilt das
Verwaltungsvollstreckungsgesetz des Bundes; im Ubrigen gilt § 66 des Zehnten
Buches.

§41
Berechnung der Leistungen

(1) Anspruch auf Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts besteht fur
jeden Kalendertag. Der Monat wird mit 30 Tagen berechnet. Stehen die
Leistungen nicht fur einen vollen Monat zu, wird die Leistung anteilig erbracht. Die
Leistungen sollen jeweils fur sechs Monate bewilligt und monatlich im Voraus
erbracht werden. Der Bewilligungszeitraum kann auf bis zu zw6If Monate bei
Leistungsberechtigten verl&dngert werden, bei denen eine Veradnderung der
Verhéltnisse in diesem Zeitraum nicht zu erwarten ist.

(2) unverandert

§41
Berechnung der Leistungen und Bewilligungszeitraum

(1) Anspruch auf Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts besteht fur
jeden Kalendertag. Der Monat wird mit 30 Tagen berechnet. Stehen die
inen vollen Monat zu, wird die Leistung anteilig erbracht. Bie

(2) unverandert

(3) Uber den Anspruch auf Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts ist in
der Regel fur ein Jahr zu entscheiden (Bewilligungszeitraum). Der
Bewilligungszeitraum soll insbesondere in den Fallen regelmaRig auf sechs
Monate verkiirzt werden, in denen

1. Uber den Leistungsanspruch vorldufig entschieden wurde wird (§ 41a) oder

2. die Aufwendungen fir die Unterkunft und Heizung unangemessen sind.

Die Festlegung des Bewilligungszeitraumes erfolgt einheitlich fur die
Entscheidung Uber die Leistungsanspriiche aller Mitglieder einer
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Bedarfsgemeinschaft. In den Fallen des § 7 Absatz 3 Satz 2 sollen die
Bewilligungszeitraume einheitlich festgelegt werden.

§41a
Vorladufige Entscheidung

(1) Uber die Erbringung von Geldleistungen ist vorlaufig zu entscheiden, wenn

1. zur Feststellung der Voraussetzungen des Anspruchs auf Geldleistungen
voraussichtlich l&angere Zeit erforderlich ist und die Voraussetzungen fir den
Anspruch mit hinreichender Wahrscheinlichkeit vorliegen oder

2. ein Anspruch auf Geldleistungen dem Grunde nach besteht und zur
Feststellung seiner Héhe voraussichtlich langere Zeit erforderlich ist.

Besteht eine Bedarfsgemeinschaft aus mehreren Personen, ist unter den
Voraussetzungen des Satzes 1 Uber den Leistungsanspruch aller Mitglieder der
Bedarfsgemeinschaft vorldufig zu entscheiden. Eine vorlaufige Entscheidung
ergeht nicht, wenn Leistungsberechtigte die Umsténde, die einer sofortigen
abschlieRenden Entscheidung entgegenstehen, zu vertreten haben.

(2) Der Grund der Vorlaufigkeit ist anzugeben. Die vorlaufige Leistung ist so zu
bemessen, dass der monatliche Bedarf der Leistungsberechtigten zur Sicherung
des Lebensunterhalts gedeckt wird-ist; dabei kann der Absetzbetrag nach § 11b
Absatz 1 Satz 1 Nummer 6 ganz oder teilweise unberiicksichtigt bleiben. Hierbei
sind die im Zeitpunkt der Entscheidung bekannten und prognostizierten
Verhéltnisse zugrunde zu legen. Soweit die Voraussetzungendes-§45 vorlaufige
Entscheidung nach Absatz 1 desZehnten Buchesvorliegen-rechtswidrig ist, ist
dievorlaufige Entscheidung sie mit\Wirkung fur die Zukunft zuriickzunehmen. § 45
Absatz 2 des Zehnten Buches findet keine Anwendung.

Tra ger der Grundsmherung fur Arbeitsuchende entsche|den abschlleBend Uber
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den monatlichen Leistungsanspruch, sofern die vorlaufig bewilligte Leistung nicht
der abschlieRend festzustellenden entspricht oder die leistungsberechtigte Person
eine abschlieRende Entscheidung beantragt. Die leistungsberechtigte Person und
die mit ihr in Bedarfsgemeinschaft lebenden Personen sind nach Ablauf des
Bewilligungsabschnitts Bewilligungszeitraums verpflichtet, die von den Tragern
der Grundsicherung fir Arbeitsuchende zum Erlass einer abschlieRenden
Entscheidung geforderten leistungserheblichen Tatsachen nachzuweisen; die
§§ 60, 61, 65 und 65a des Ersten Buches gelten entsprechend. Kommen die
leistungsberechtigte Person oder die mit ihr in Bedarfsgemeinschaft lebenden
Personen ihrer Nachweis- oder Auskunftspflicht bis zur abschlieRenden
Entscheidung nicht, nicht vollstdndig oder trotz angemessener Fristsetzung und
schriftlicher Belehrung Uber die Rechtsfolgen nicht fristgemal nach, setzen die
Trager der Grundsicherung fir Arbeitsuchende den Leistungsanspruch fir
diejenigen Kalendermonate nur in der H6he abschlielRend fest, seweit in welcher
selne Voraussetzunqen ganz oder tellwelse nachgewiesen wurden. ynd-erohne

- Far die
Ubrigen Kalendermonate wird festgestellt, dass ein Leistunqsanspruch nicht
bestand.

(4) Bei der abschlieRenden Feststellung des Leistungsanspruches nach Absatz 3
kannaulerindenFallendes-Absatzes 3-Satz4 ist als Einkommen ein
monatliches Durchschnittseinkommen zu Grunde gelegt-werden-zu legen. Satz 1
qilt nicht

1.in den Fallen des Absatzes 3 Saiz 4,

2. soweit der Leistungsanspruch in mindestens einem Monat des
Bewilligungszeitraumes durch das zum Zeitpunkt der abschlieRenden Feststellung
nachgewiesene zu berticksichtigende Einkommen entféllt oder

3. wenn die leistungsberechtigte Person vor der abschlieBRenden Feststellung des
Leistungsanspruches eine Entscheidung auf der Grundlage des tatsé&chlichen
monatlichen Einkommens beantragt.

Als monatliches Durchschnittseinkommen ist fur jeden Menat Kalendermonat im
Bewilligungszeitraum der Teil des Einkommens zu bericksichtigen, der sich bei
der Teilung des Gesamteinkommens im Bewilligungszeitraum durch die Anzahl
der Monate im Bewilligungszeitraum ergibt.

(5) Ergeht innerhalb eines Jahres nach Ablauf eines des Bewilligungszeitraums
keine abschlieRende Entscheidung nach Absatz 3, gelten die vorlaufig bewilligten

Leistungen als abschlieRend festgesetzt. Dies gilt nicht, wenn
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1. die leistungsberechtigte Person innerhalb der Frist nach Satz 1 eine
abschlieRende Entscheidung beantragt oder

2. der Leistungsanspruch aus einem andern als dem nach Absatz 2 Satz 1
anzugebenden Grund nicht oder nur in geringerer Héhe als die vorldufigen
Leistungen besteht und der Tréger der Grundsicherung fir Arbeitsuchende liber
den Leistungsanspruch innerhalb eines Jahres seit Kenntnis von diesen
Tatsachen, spatestens aber nach Ablauf von zehn Jahren nach der Bekanntgabe
der vorlaufigen Entscheidung, abschlieRend entscheidet.

(6) Die aufgrund der vorlaufigen Entscheidung erbrachten Leistungen sind auf die
abschlieRend festgestellten Leistungen anzurechnen. Soweit im
Bewilligungszeitraum in einzelnen Kalendermonaten vorldufig zu hohe Leistungen
erbracht wurden, sind die sich daraus ergebenden Uberzahlungen auf die
abschlieRend bewilligten Leistungen anzurechnen, die fur andere Kalendermonate
dieses Bewilligungszeitraums nachzuzahlen waren. Uberzahlungen, die nach der
Anrechnung fortbestehen, sind zu erstatten. Das gilt auch im Fall des Absatzes 3
Satz 3 und 4.

(7) Uber die Erbringung von Geldleistungen kann vorlaufig entschieden werden,
wenn

1. die Vereinbarkeit einer Vorschrift dieses Buches, von der die Entscheidung
Uber den Antrag abhangt, mit héherrangigem Recht Gegenstand eines Verfahrens
bei dem Bundesverfassungsgericht oder dem Gerichtshof der Européischen
Union ist, oder

2. eine entscheidungserhebliche Rechtsfrage von grundsatzlicher Bedeutung
Gegenstand eines Verfahrens beim Bundessozialgericht ist.

Absatz 2 Satz 1, Absatz 3 Satz 2 bis 4 sowie Absatz 6 gilt entsprechend.

§42
Auszahlung der Geldleistungen

1Geldleistungen nach diesem Buch werden auf das im Antrag angegebene Konto
bei einem Geldinstitut Uberwiesen, fur das die Verordnung (EU) Nr. 260/2012 des
Europaischen Parlaments und des Rates vom 14. Marz 2012 zur Festlegung der
technischen Vorschriften und der Geschéftsanforderungen fur Uberweisungen
und Lastschriften in Euro und zur Anderung der Verordnung (EG) Nr. 924/2009

§42
Falligkeit, Auszahlung und Unpfindbarkeit der Geld Leistungen

(1) Leistungen sollen monatlich im Voraus erbracht werden.

(2) Auf Antrag der leistungsberechtigten Person kénnen durch
Bewilligungsbescheid festgesetzte, zum nachsten Zahlungszeitpunkt fallige

Leistungsanspriche vorzeitig erbracht werden. Die H6he der vorzeitigen Leistung
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(ABI. L 94 vom 30. 3. 2012, S. 22) gilt. 2Werden sie an den Wohnsitz oder
gewohnlichen Aufenthalt der Leistungsberechtigten tbermittelt, sind die dadurch
veranlassten Kosten abzuziehen. 3Dies gilt nicht, wenn Leistungsberechtigte
nachweisen, dass ihnen die Einrichtung eines Kontos bei einem Geldinstitut ohne
eigenes Verschulden nicht méglich ist.

ist auf 100 Euro begrenzt. Der Auszahlungsanspruch im Folgemonat verringert
sich entsprechend. Soweit eine Verringerung des Auszahlungsanspruchs im
Folgemonat nicht méglich ist, verringert sich der Auszahlungsanspruch fiir den
zweiten auf die Bewilligung der vorzeitigen Leistung folgenden Monat. Die
vorzeitige Leistung ist ausgeschlossen

1. wenn im bei laufender laufenden Monat oder im Monat der Verringerung des
Leistungsanspruches zu-erwartender-Aufrechnung-eine Aufrechnung zu erwarten
ist,

2. wenn der Leistungsanspruch im Folgemonat durch eine Sanktion gemindert ist
oder

3. wenn sie bereits in einem der letzten vorangehenden zwei Kalendermonate
bereits in Anspruch genommen wurde.

(3) 1Geldleistungen nach diesem Buch werden auf das im Antrag angegebene
Konto bei einem Geldinstitut iberwiesen, fur das die Verordnung (EU) Nr.
260/2012 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 14. Marz 2012 zur
Festlegung der technischen Vorschriften und der Geschéaftsanforderungen fur
Uberweisungen und Lastschriften in Euro und zur Anderung der Verordnung (EG)
Nr. 924/2009 (ABI. L 94 vom 30. Marz 3.2012, S. 22) gilt. 2Werden sie an den
Wohnsitz oder gewéhnlichen Aufenthalt der Leistungsberechtigten tibermittelt,
sind die dadurch veranlassten Kosten abzuziehen. 3Dies gilt nicht, wenn
Leistungsberechtigte nachweisen, dass ihnen die Einrichtung eines Kontos bei
einem Geldinstitut ohne eigenes Verschulden nicht méglich ist.

(4) Der Anspruch auf Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhaltes kann nicht
abgetreten, tUbertragen, verpféndet oder gepfandet werden.

§ 42a
Darlehen

(1) unverandert

(2) 1Solange Darlehensnehmer Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts
beziehen, werden Ruckzahlungsanspriiche aus Darlehen ab dem Monat, der auf

§ 42a
Darlehen

(1) unverandert

(2) 1Solange Darlehensnehmer Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts
beziehen, werden Rickzahlungsanspriche aus Darlehen ab dem Monat, der auf
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die Auszahlung folgt, durch monatliche Aufrechnung in Héhe von 10 Prozent des
mafgebenden Regelbedarfs getilgt. 2Die Aufrechnung ist gegeniiber den
Darlehensnehmern schriftlich durch Verwaltungsakt zu erklaren. 3Satz 1 gilt nicht,
soweit Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts nach § 24 Absatz 5 oder §
27 Absatz 4 erbracht werden.

(3) und (4) unverandert
(5) 1Ruckzahlungsanspruche aus Darlehen nach § 27 Absatz 4 sind abweichend
von Absatz 4 Satz 1 erst nach Abschluss der Ausbildung fallig. 2Absatz 4 Satz 2

gilt entsprechend.

(6) unverandert

die Auszahlung folgt, durch monatliche Aufrechnung in Hohe von 10 Prozent des
mafRgebenden Regelbedarfs getilgt. 2 § 43 Absatz 3 gilt entsprechend. 3Die
Aufrechnung ist gegenuber den Darlehensnehmern schriftlich durch
Verwaltungsakt zu erklaren. 4Satz 1 gilt nicht, soweit Leistungen zur Sicherung

des Lebensunterhaltes nrach-§24-Absatz 5-oder§27-Absatz4 als Darlehen
erbracht werden.

(3) und (4) unverandert

(5) 1Ruckzahlungsanspriiche aus Darlehen nach § 27 Absatz 3 sind abweichend
von Absatz 4 Satz 1 erst nach Abschluss der Ausbildung fallig. 2Absatz 4 Satz 2

gilt entsprechend.

(6) unverandert

§43
Aufrechnung

(1) Die Trager von Leistungen nach diesem Buch kénnen gegen Anspruche von
Leistungsberechtigten auf Geldleistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts
aufrechnen mit ihren

1. Erstattungsanspriichen nach § 42 Absatz 2 Satz 2, § 43 Absatz 2 Satz 1 des
Ersten Buches, § 328 Absatz 3 Satz 2 des Dritten Buches oder § 50 des Zehnten
Buches oder

2. Ersatzansprichen nach den §§ 34 oder 34a.

(2) 1Die Hohe der Aufrechnung betrégt bei Erstattungsanspriichen, die auf den §§
42 und 43 des Ersten Buches, § 328 Absatz 3 Satz 2 des Dritten Buches oder §
48 Absatz 1 Satz 2 Nummer 3 in Verbindung mit § 50 des Zehnten Buches
beruhen, 10 Prozent des fur den Leistungsberechtigten malRgebenden
Regelbedarfs, in den ubrigen Fallen 30 Prozent. 2Die Hohe der monatlichen
Aufrechnung ist auf insgesamt 30 Prozent des maligebenden Regelbedarfs

§43
Aufrechnung

(1) Die Trager—von—Leistungen—nach—diesem—Buch Jobcenter kénnen gegen

Anspriche von Lleistungsberechtigten Personen auf Geldleistungen zur
Sicherung des Lebensunterhalts aufrechnen mit ihren

1. Erstattungsanspriichen nach §42-Absatz 2 Satz 2§ 43-Absatz2-Satz1-des
Ersten-Buches; § 328 Absatz 3 Satz 2 des Dritten- Buches-oder § 50 des Zehnten

Buches oder,

2. Ersatzanspriichen nach den §§ 34 oder bis und 34a, b-oder
3. Erstattungsanspriichen nach § 44a 34b oder

4. Erstattungsanspriuchen nach § 41a Absatz 6 Satz 3.

(2) 1Die Hohe der Aufrechnung betragt bei Erstattungsansprichen, die auf den-§§

42 und-43-des-Ersten-Buches;§ 328 Absaiz 3-Saiz 2 des Dritten Buches-§ 41a
oder auf § 48 Absatz 1 Satz 2 Nummer 3 in Verbindung mit § 50 des Zehnten
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begrenzt. 3Soweit die Erklarung einer spateren Aufrechnung zu einem héheren
monatlichen Aufrechnungsbetrag als 30 Prozent fuhren wirde, erledigen sich die
vorherigen Aufrechnungserklarungen.

(3) 1Sind in einem Monat Aufrechnungen nach Absatz 1 und § 42a Absatz 2 zu
voliziehen, gilt Absatz 2 Satz 2 entsprechend. 2Wurden die Aufrechnungen nach §
42a Absatz 2 und nach Absatz 1 den in Absatz 2 Satz 2 genannten Betrag
Ubersteigen, erledigt sich die nach § 42a Absatz 2 erklarte Aufrechnung, soweit
sie der Aufrechnung nach Absatz 1 entgegensteht.

(4) unverandert

Buches beruhen, 10 Prozent des fir den die Lleistungsberechtigten Person
mafRgebenden Regelbedarfs, in den tbrigen Fallen 30 Prozent. 2Die-Héhe-der

monatlichen-Aufrechnung-ist-auf-insgesamt Die Aufrechnung, die zusammen mit

den bereits laufenden Aufrechnungen nach Absatz 1 und nach § 42a Absatz 2

insgesamt 30 Prozent des maRgebenden Regelbedarfs begrenzt Ubersteigen
|st unzulassig. 3Seweu—d+e—EFIdaFung—emer—spa¢eFen—Au#eehnuﬂg—zu

Wurde

sre—de#Au#eehnung—naeh—Absa%H—enfegegensteht— E|ne Aufrechnunq |st mcht
zuldssig fur die Zeitrdume, in denen der Auszahlungsanspruch nach § 32 31b
Absatz1 Satz 1 um mindestens 400—Euro_30 Prozent des malgebenden
Regelbedarfs gemindert ist. Ist die Minderung des Auszahlungsanspruchs
geringer als100 Euro—ist die H6he der Aufrechnung auf die Differenz zwischen
dem Minderungsbetrag und 400—Eure 30 Prozent des malkgebenden
Regelbedarfs begrenzt.

(4) unverandert

§ 44a
Feststellung von Erwerbsfihigkeit und Hilfebediirftigkeit

(1) Die Agentur fur Arbeit stellt fest, ob die oder der Arbeitsuchende erwerbsféhig
ist. Der Entscheidung kénnen widersprechen:

1. der kommunale Trager,

2. ein anderer Trager, der bei voller Erwerbsminderung zustandig ware, oder

3. die Krankenkasse, die bei Erwerbsfahigkeit Leistungen der
Krankenversicherung zu erbringen hatte.

Der Widerspruch ist zu begriinden. Im Widerspruchsfall entscheidet die Agentur
fur Arbeit, nachdem sie eine gutachterliche Stellungnahme eingeholt hat. Die
gutachterliche Stellungnahme erstellt der nach § 109a Absatz 2 des Sechsten

§ 44a
Feststellung von Erwerbsfahigkeit und Hilfebediirftigkeit

(1) Die Agentur fur Arbeit stellt fest, ob die oder der Arbeitsuchende erwerbsfahig
ist. Der Entscheidung kénnen widersprechen:

1. der kommunale Trager,

2. ein anderer Trager, der bei voller Erwerbsminderung zustandig wére, oder

3. die Krankenkasse, die bei Erwerbsfahigkeit Leistungen der
Krankenversicherung zu erbringen héatte.

Der Widerspruch ist zu begrinden. Im Widerspruchsfall entscheidet die Agentur
fur Arbeit, nachdem sie eine gutachterliche Stellungnahme eingeholt hat. Die
gutachterliche Stellungnahme erstellt der nach § 109a Absatz 2 4 des Sechsten
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Buches zustandige Trager der Rentenversicherung. Die Agentur fur Arbeit ist bei
der Entscheidung Uber den Widerspruch an die gutachterliche Stellungnahme
nach Satz 5 gebunden. Bis zu der Entscheidung Uber den Widerspruch erbringen
die Agentur fur Arbeit und der kommunale Trager bei Vorliegen der Ubrigen
Voraussetzungen Leistungen der Grundsicherung fur Arbeitsuchende.

Buches zusténdige Trager der Rentenversicherung. Die Agentur fur Arbeit ist bei
der Entscheidung tber den Widerspruch an die gutachterliche Stellungnahme
nach Satz 5 gebunden. Bis zu der Entscheidung Gber den Widerspruch erbringen
die Agentur fur Arbeit und der kommunale Trager bei Vorliegen der Ubrigen
Voraussetzungen Leistungen der Grundsicherung fur Arbeitsuchende.

§ 44b
Gemeinsame Einrichtung

(1) bis (3) unverandert

(4) Die gemeinsame Einrichtung kann einzelne Aufgaben auch durch die Trager
wahrnehmen lassen.

(5) und (6) unverandert

§ 44b
Gemeinsame Einrichtung

(1) bis (3) unverandert

(4) Die gemeinsame Einrichtung kann einzelne Aufgaben auch durch die Trager
wahrnehmen lassen. Im Ubrigen gelten die § 88 bis 92 des Zehnten Buches fir
die gemeinsamen Einrichtungen im Aufgabenbereich dieses Buches

entsprechend.

(5) und (6) unverandert

§ 46
Finanzierung aus Bundesmitteln

(1) unverandert

(2) Der Bund kann festlegen, nach welchen MaRstaben die Mittel nach Absatz 1
Satz 4 auf die Agenturen fir Arbeit zu verteilen sind. Bei der Zuweisung wird die
Zahl der erwerbsfahigen Leistungsberechtigten nach diesem Buch zugrunde
gelegt. Fur Leistungen nach den §§ 16e und 16f kann die Agentur fur Arbeit
insgesamt bis zu 20 Prozent der auf sie entfallenden Eingliederungsmittel
einsetzen. Das Bundesministerium fur Arbeit und Soziales kann im Einvernehmen
mit dem Bundesministerium der Finanzen durch Rechtsverordnung ohne
Zustimmung des Bundesrates andere oder erganzende Mafstabe fur die
Verteilung der Mittel nach Absatz 1 Satz 4 festlegen.

§ 46
Finanzierung aus Bundesmitteln

(1) unverandert

(2) Der Bund kann festlegen, nach welchen Mafstaben die Mittel nach Absatz 1
Satz 4 auf die Agenturen fur Arbeit zu verteilen sind. Bei der Zuweisung wird die
Zahl der erwerbsféahigen Leistungsberechtigten nach diesem Buch zugrunde
gelegt. Fur Leistungen nach den §§ 16e, und 16f und 16h kann die Agentur fur
Arbeit insgesamt bis zu 20 Prozent der auf sie entfallenden Eingliederungsmittel
einsetzen. Das Bundesministerium far Arbeit und Soziales kann im Einvernehmen
mit dem Bundesministerium der Finanzen durch Rechtsverordnung ohne
Zustimmung des Bundesrates andere oder erganzende MafRstébe fur die
Verteilung der Mittel nach Absatz 1 Satz 4 festlegen.

§ 50
Dateniibermittlung

(1) Die Bundesagentur, die kommunalen Trager, die zugelassenen kommunalen
Trager, gemeinsame Einrichtungen, die fur die Bekampfung von
Leistungsmissbrauch und illegaler Beschaftigung zusténdigen Stellen und mit der
Wahrnehmung von Aufgaben beauftragte Dritte sollen sich gegenseitig

§50
Dateniibermittlung

(1) Die Bundesagentur, die kommunalen Trager, die zugelassenen kommunalen
Trager, gemeinsame Einrichtungen, die fur die Bekampfung von
Leistungsmissbrauch und illegaler Beschéaftigung zustandigen Stellen und mit der
Wahrnehmung von Aufgaben beauftragte Dritte sollen sich gegenseitig
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Sozialdaten Ubermitteln, soweit dies zur Erfullung ihrer Aufgaben nach diesem
Buch oder dem Dritten Buch erforderlich ist.

Sozialdaten Ubermitteln, soweit dies zur Erfullung ihrer Aufgaben nach diesem
Buch oder dem Dritten Buch erforderlich ist. Hat die Agentur fir Arbeit oder ein
zugelassener kommunaler Trager eine externe Gutachterin oder einen externen
Gutachter beauftragt, eine arztliche oder psychologische Untersuchung oder
Begutachtung durchzufithren, ist die Ubermittlung von Daten an die Agentur fur
Arbeit oder den zugelassenen kommunalen Trager durch die externe Gutachterin
oder den externen Gutachter zuléssig, soweit dies zur Erfullung des Auftrages
erforderlich ist.

§ 50a

Verarbeitung und Nutzung von Daten fiir die Ausbildungsvermittiung

Gemeinsame Einrichtungen und zugelassene kommunale Trager durfen die ihnen
nach § 282b Absatz 4 des Dritten Buches von der Bundesagentur (ibermittelten
Daten Uber eintragungsfahige oder eingetragene Ausbildungsverhaltnisse
ausschlieBlich verarbeiten und nutzen zur Verbesserung der

1. Ausbildungsvermittiung,
2. Zuverlassigkeit und Aktualitdt der Ausbildungsvermittlungsstatistik oder
3. Feststellung von Angebot und Nachfrage auf dem Ausbildungsmarkt.

Die zu diesen Zwecken ubermittelten Daten sind spatestens zum Ende des
Kalenderjahres zu |6schen.

§ 52
Automatisierter Datenabgleich

(1) Die Bundesagentur und die zugelassenen kommunalen Trager Uberprifen
Personen, die Leistungen nach diesem Buch beziehen, zum 1. Januar, 1. April, 1.
Juli und 1. Oktober im Wege des automatisierten Datenabgleichs daraufhin,

1. ob und in welcher Héhe und fur welche Zeitraume von ihnen Leistungen der
Tréager der gesetzlichen Unfall- oder Rentenversicherung bezogen werden oder
wurden,

2. ob und in welchem Umfang Zeiten des Leistungsbezuges nach diesem Buch
mit Zeiten einer Versicherungspflicht oder Zeiten einer geringfiigigen
Beschaftigung zusammentreffen,

3. ob und welche Daten nach § 45d Absatz 1 und § 45e des

§ 52
Automatisierter Datenabgleich

(1) Die Bundesagentur und die zugelassenen kommunalen Trager Uberprufen
Personen, die Leistungen nach diesem Buch beziehen, zum 1. Januar, 1. April, 1.
Juli und 1. Oktober im Wege des automatisierten Datenabgleichs daraufhin,

1. ob und in welcher H6he und fiir welche Zeitrdume von ihnen Leistungen der
Trager der gesetzlichen Unfall- oder Rentenversicherung bezogen werden oder
wurden,

2. ob und in welchem Umfang Zeiten des Leistungsbezuges nach diesem Buch
mit Zeiten einer Versicherungspflicht oder Zeiten einer geringfiigigen
Beschaftigung zusammentreffen,

3. ob und welche Daten nach § 45d Absatz 1 und § 45e des
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Einkommensteuergesetzes an das Bundeszentralamt fur Steuern ubermittelt
worden sind,

4. ob und in welcher Héhe ein Kapital nach § 12 Absatz 2 Nummer 2 nicht mehr
dem Zweck einer geférderten zusatzlichen Altersvorsorge im Sinne des § 10a
oder des Abschnitts XI des Einkommensteuergesetzes dient,

5. ob und in welcher Héhe und fiur welche Zeitrdume von ihnen Leistungen der
Trager der Sozialhilfe bezogen werden oder wurden,

6. ob und in welcher Héhe und fur welche Zeitraume von ihnen Leistungen der
Bundesagentur als Trager der Arbeitsférderung nach dem Dritten Buch bezogen
werden oder wurden,

7. ob und in welcher Héhe und fir welche Zeitrdume von ihnen Leistungen
anderer Trager der Grundsicherung fur Arbeitsuchende bezogen werden oder
wurden.

(2) bis (4) unverandert

Einkommensteuergesetzes an das Bundeszentralamt fur Steuern ubermittelt
worden sind,

4. ob und in welcher Héhe ein Kapital nach § 12 Absatz 2 Satz 1 Nummer 2 nicht
mehr dem Zweck einer geférderten zusatzlichen Altersvorsorge im Sinne des §
10a oder des Abschnltts Xl des Emkommensteuergesetzes dlent

6- 5. ob und in welcher Héhe und fur welche Zeitréuﬁwe von ihnen Leistungen der
Bundesagentur als Trager der Arbeitsférderung nach dem Dritten Buch bezogen
werden oder wurden

7 6. ob und in welcher Héhe und fur welche Zeitrdume von ihnen Leistungen
anderer Trager der Grundsicherung fur Arbeitsuchende bezogen werden oder
wurden.

2Satz 1 gilt entsprechend fir nicht leistungsberechtigte Personen, die mit
Personen, die Leistungen nach diesem Buch beziehen_ in einer
Bedarfsgemeinschaft leben. 3Abweichend von Satz 1 kénnen die dort genannten
Trager die Uberpriifung nach Satz 1 Nummer 2 zum Ersten jedes Kalendermonats
durchfthren.

(2) bis (4) unverandert

§54
Eingliederungsbilanz und Eingliederungsbericht

1Jede Agentur fur Arbeit erstellt fur die Leistungen zur Eingliederung in Arbeit eine
Eingliederungsbilanz. 2§ 11 des Dritten Buches gilt entsprechend. 3Soweit
einzelne MalRnahmen nicht unmittelbar zur Eingliederung in Arbeit fuhren, sind
von der Bundesagentur andere Indikatoren zu entwickeln, die den
Integrationsfortschritt der erwerbsfahigen Leistungsberechtigten in geeigneter
Weise abbilden. 4Auf Bundesebene erstellt die Bundesagentur fur Arbeit einen
Eingliederungsbericht; §11 Absatz 4 und 5 des Dritten Buches gilt entsprechend.

§54
Eingliederungsbilanz-und-Eingliederungsbericht

1Jede Agentur fur Arbeit erstellt fur die Leistungen zur Eingliederung in Arbeit eine
Eingliederungsbilanz. 2§ 11 des Dritten Buches gilt entsprechend. 3Soweit
einzelne MaRnahmen nicht unmittelbar zur Eingliederung in Arbeit fuhren, sind
von der Bundesagentur andere Indikatoren zu entwickeln, die den
Integrationsfortschritt der erwerbsfahigen Lelstungsberechtlgten in geeigneter

Welse abbilden. 4—Auf—8undesebene—epstem—d4e—8kméesagentu¢—ﬁu#%e#—emen

§ 56
Anzeige- und Bescheinigungspflicht bei Arbeitsunfihigkeit

(1) Erwerbsfahige Leistungsberechtigte, die Leistungen zur Sicherung des
Lebensunterhalts beantragt haben oder beziehen, sind verpflichtet, der Agentur

§56
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far Arbeit

1. eine eingetretene Arbeitsunfaéhigkeit und deren voraussichtliche Dauer
unverziglich anzuzeigen und

spatestens vor Ablauf des dritten Kalendertages nach Eintritt der
Arbeitsunfahigkeit eine arztliche Bescheinigung uber die Arbeitsunfahigkeit

und deren voraussichtliche Dauer vorzulegen.

2.

Die Agentur fur Arbeit ist berechtigt, die Vorlage der arztlichen Bescheinigung
fruher zu verlangen. Dauert die Arbeitsunfahigkeit Ianger als in der Bescheinigung
angegeben, so ist der Agentur fur Arbeit eine neue arztliche Bescheinigung
vorzulegen. Die Bescheinigungen mussen einen Vermerk des behandelnden
Arztes darliber enthalten, dass dem Trager der Krankenversicherung unverzuglich
eine Bescheinigung Uber die Arbeitsunfahigkeit mit Angaben tber den Befund und
die voraussichtliche Dauer der Arbeitsunféhigkeit Ubersandt wird. Zweifelt die
Agentur fur Arbeit an der Arbeitsunféhigkeit der oder des erwerbsfahigen
Leistungsberechtigten, so gilt § 275 Absatz 1 Nummer 3b und Absatz 1a des
Funften Buches entsprechend.

(2) unverandert

Agentur fur Arbeit soll erwerbsféhige Leistungsberechtigte, die Leistungen zur
Sicherung des Lebensunterhalts beantragt haben oder beziehen, in der
Eingliederungsvereinbarung oder in dem diese ersetzenden Verwaltungsakt nach
§ 15 Absatz 3 Satz 3 verpflichten,

1. eine eingetretene Arbeitsunfahigkeit und deren voraussichtliche Dauer
unverziglich anzuzeigen und
2. spatestens vor Ablauf des dritten Kalendertages nach Eintritt der

Arbeitsunféhigkeit eine arztliche Bescheinigung tber die Arbeitsunfahigkeit

und deren voraussichtliche Dauer vorzulegen.
§ 31 Absatz 1 findet keine Anwendung. Die Agentur fur Arbeit ist berechtigt, die
Vorlage der arztlichen Bescheinigung friher zu verlangen. Dauert die
Arbeitsunfahigkeit langer als in der Bescheinigung angegeben, so ist der Agentur
fur Arbeit eine neue arztliche Bescheinigung vorzulegen. Die Bescheinigungen
mussen einen Vermerk des behandelnden Arztes dartber enthalten, dass dem
Trager der Krankenversicherung unverziglich eine Bescheinigung uber die
Arbeitsunféhigkeit mit Angaben Uber den Befund und die voraussichtliche Dauer
der Arbeitsunfahigkeit Ubersandt wird. Zweifelt die Agentur fur Arbeit an der
Arbeitsunfahigkeit der oder des erwerbsfahigen Leistungsberechtigten, so gilt §
275 Absatz 1 Nummer 3b und Absatz 1a des Funften Buches entsprechend.

(2) unverandert

§ 60
Auskunftspflicht und Mitwirkungspflicht Dritter

(1) bis (3) unverandert

(4) Sind Einkommen oder Vermdégen der Partnerin oder des Partners zu
berlcksichtigen, haben

1. dieser Partner,

2. Dritte, die fur diese Partnerin oder diesen Partner Guthaben fuhren

oder Vermdgensgegenstande verwahren,

der Agentur fur Arbeit auf Verlangen hiertiber Auskunft zu erteilen, soweit es zur
Durchfuhrung der Aufgaben nach diesem Buch erforderlich ist. § 21 Absatz 3 Satz
4 des Zehnten Buches gilt entsprechend.

(5) unverandert

§ 60
Auskunftspflicht und Mitwirkungspflicht Dritter

(1) bis (3) unverandert

(4) Sind Einkommen oder Vermégen der Partnerin oder des Partners zu
bertcksichtigen, haben

1. diese Partnerin oder dieser Partner,

2. Dritte, die fur diese Partnerin oder diesen Partner Guthaben fuhren

oder Vermdgensgegenstande verwahren,

der Agentur fur Arbeit auf Verlangen hiertiber Auskunft zu erteilen, soweit es zur
Durchfuhrung der Aufgaben nach diesem Buch erforderlich ist. § 21 Absatz 3 Satz
4 des Zehnten Buches gilt entsprechend.

(5) unverandert
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§63
BuBgeldvorschriften

(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsatzlich oder fahrlassig

1. entgegen § 57 Satz 1 eine Auskunft nicht, nicht richtig, nicht vollstandig oder
nicht rechtzeitig erteilt,

2. entgegen § 58 Absatz 1 Satz 1 oder 3 Art oder Dauer der Erwerbstatigkeit oder
die Hohe des Arbeitsentgelts oder der Vergitung nicht, nicht richtig, nicht
vollstandig oder nicht rechtzeitig bescheinigt oder eine Bescheinigung nicht oder
nicht rechtzeitig aushandigt,

3. entgegen § 58 Absatz 2 einen Vordruck nicht oder nicht rechtzeitig vorlegt,

4. entgegen § 60 Absatz 1, 2 Satz 1, Absatz 3 oder 4 Satz 1 oder als privater
Trager entgegen § 61 Absatz 1 Satz 1 eine Auskunft nicht, nicht richtig, nicht
vollstandig oder nicht rechtzeitig erteilt,

5. entgegen § 60 Absatz 5 Einsicht nicht oder nicht rechtzeitig gewahrt,

6. entgegen § 60 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 des Ersten Buches eine Anderung in
den Verhaltnissen, die fur einen Anspruch auf eine laufende Leistung erheblich ist,
nicht, nicht richtig, nicht vollstandig oder nicht rechtzeitig mitteilt.

(2) Die Ordnungswidrigkeit kann in den Fallen des Absatzes 1 Nummer 6 mit einer
GeldbuRe bis zu fiinftausend Euro, in den brigen Fallen mit einer GeldbulRe bis
zu zweitausend Euro geahndet werden.

§63
BuBgeldvorschriften

(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsatzlich oder fahrlassig

1. entgegen § 57 Satz 1 eine Auskunft nicht, nicht richtig, nicht vollstandig oder
nicht rechtzeitig erteilt,

2. entgegen § 58 Absatz 1 Satz 1 oder 3 Art oder Dauer der Erwerbstatigkeit oder
die Hohe des Arbeitsentgelts oder der Vergutung nicht, nicht richtig, nicht
vollstéandig oder nicht rechtzeitig bescheinigt oder eine Bescheinigung nicht oder
nicht rechtzeitig aushandigt,

3. entgegen § 58 Absatz 2 einen Vordruck nicht oder nicht rechtzeitig vorlegt,

4. entgegen § 60 Absatz 1, 2 Satz 1, Absatz 3 oder 4 Satz 1 oder als privater
Trager entgegen § 61 Absatz 1 Satz 1 eine Auskunft nicht, nicht richtig, nicht
vollstandig oder nicht rechtzeitig erteilt,

5. entgegen § 60 Absatz 5 Einsicht nicht oder nicht rechtzeitig gewahrt, eder

6. entgegen § 60 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 des Ersten Buches eine Angabe
nicht, nicht richtig, nicht vollstéandig oder nicht rechtzeitig macht oder

8- 7. entgegen § 60 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 des Ersten Buches eine Anderung
in den Verhaltnissen, die fur einen Anspruch auf eine laufende Leistung erheblich
ist, nicht, nicht richtig, nicht vollstandig oder nicht rechtzeitig mitteilt.

(2) Die Ordnungswidrigkeit kann in den Féllen des Absatzes 1 Nummer 6 und 7
mit einer Geldbul3e bis zu funftausend Euro, in den tbrigen Fallen mit einer
GeldbuRe bis zu zweitausend Euro geahndet werden.

§64
Zustandigkeit und Zusammenarbeit mit anderen Behdrden

(1) unverandert

(2) Verwaltungsbehoérden im Sinne des § 36 Absatz 1 Nummer 1 des Gesetzes
Uber Ordnungswidrigkeiten sind in den Fallen

1. des § 63 Absatz 1 Nummer 1 bis 5 die gemeinsame Einrichtung oder der nach
§ 6a zugelassene kommunale Tréger,
2. des § 63 Absatz 1 Nummer 6
a) die gemeinsame Einrichtung oder der nach § 6a zugelassene
kommunale Tréger sowie

§64
Zustdndigkeit und Zusammenarbeit mit anderen Behérden

(1) unverandert

(2) Verwaltungsbehérden im Sinne des § 36 Absatz 1 Nummer 1 des Gesetzes
Uber Ordnungswidrigkeiten sind in den Fallen

1. des § 63 Absatz 1 Nummer 1 bis 5 die gemeinsame Einrichtung oder der nach
§ 6a zugelassene kommunale Tréager,
2. des § 63 Absatz 1 Nummer 6 und 7
a) die gemeinsame Einrichtung oder der nach § 6a zugelassene
kommunale Trager sowie
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b) die Behoérden der Zollverwaltung jeweils fur ihnren Geschaftsbereich.

(3) 1Soweit die gemeinsame Einrichtung Verwaltungsbehérde nach Absatz 2 ist,
flieRen die Geldbufen in die Bundeskasse. § 66 des Zehnten Buches gilt
entsprechend. 2Die Bundeskasse tragt abweichend von § 105 Absatz 2 des
Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten die notwendigen Auslagen. 3Sie ist auch
ersatzpflichtig im Sinne des § 110 Absatz 4 des Gesetzes uber
Ordnungswidrigkeiten.

b) die Behérden der Zollverwaltung jeweils fur ihren Geschéftsbereich.

(3) Bei der Verfolgung und Ahndung der Ordnungswidrigkeiten nach § 63 Absatz
1 Nummer 6 und Nummer 7 arbeiten die Behérden nach Absatz 2 Nummer 2 mit
den in § 2 Absatz 2 des Schwarzarbeitsbekdmpfungsgesetzes genannten
Behérden zusammen.

{3 4) 1Soweit die gemeinsame Einrichtung Verwaltungsbehérde nach Absatz 2 ist,
flieRen die Geldbulen in die Bundeskasse. § 66 des Zehnten Buches gilt
entsprechend. 2Die Bundeskasse tragt abweichend von § 105 Absatz 2 des
Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten die notwendigen Auslagen. 3Sie ist auch
ersatzpflichtig im Sinne des § 110 Absatz 4 des Gesetzes uber
Ordnungswidrigkeiten.

§ 67
Freibetragsneuregelungsgesetz

Die §§ 11 und 30 in der bis zum 30. September 2005 geltenden Fassung sind
weiterhin anzuwenden fur Bewilligungszeitrdume (§ 41 Absatz 1 Satz 4), die vor
dem 1. Oktober 2005 beginnen, langstens jedoch bis zur Aufnahme einer
Erwerbstatigkeit.

§ 67
(weggefallen)

) § 68
Gesetz zur Anderung des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch und anderer
Gesetze

(1) Die §§ 7, 9, 11 und 20 Absatz 1, 3 und 4 in der bis zum 30. Juni 2006
geltenden Fassung sind weiterhin anzuwenden fur Bewilligungszeitrdume (§ 41
Absatz 1 Satz 4), die vor dem 1. Juli 2006 beginnen.

(2) § 22 Absatz 2a Satz 1 gilt nicht fur Personen, die am 17. Februar 2006 nicht
mehr zum Haushalt der Eltern oder eines Elternteils gehoren.

§ 68
(weggefallen)

§ 69
Gesetz zur Fortentwicklung der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende

(1) § 28 Absatz 1 Satz 3 Nummer 2 in der bis zum 31. Juli 2006 geltenden
Fassung ist weiterhin anzuwenden fir Bewilligungszeitraume, die vor dem 1.

§ 69
(weggefallen)
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August 2006 beginnen.

(2) § 31 Absatz 3 Satz 1 und 2 gilt mit der MaRgabe, dass Pflichtverletzungen vor
dem 1. Januar 2007 keine Berucksichtigung finden.

. §70
Ubergangsregelung zum Gesetz zur Umsetzung aufenthalts- und
asylrechtlicher Richtlinien der Europaischen Union

Far Auslanderinnen und Auslander, die einen Aufenthaltstitel nach § 104a Absatz
1 Satz 1 des Aufenthaltsgesetzes erhalten, am 1. Marz 2007 leistungsberechtigt
nach § 1 Absatz 1 des Asylbewerberleistungsgesetzes waren und Sachleistungen
erhalten haben, kann durch Landesgesetz bestimmt werden, dass sie weiterhin
Sachleistungen entsprechend den Vorschriften des
Asylbewerberleistungsgesetzes vom Land erhalten. Insoweit erhalten diese
Personen keine Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts nach diesem
Buch.

§70
(weggefallen)

} §72
Siebtes Gesetz zur Anderung des Dritten Buches Sozialgesetzbuch und
anderer Gesetze

Abweichend von § 11 Absatz 1 Satz 1 ist an erwerbsfahige Leistungsberechtigte
geleistetes Arbeitslosengeld nicht als Einkommen zu beritcksichtigen, soweit es
aufgrund des § § 440 des Dritten Buches fur einen Zeitraum geleistet wird, in dem
sie und die mit ihnen in Bedarfsgemeinschaft lebenden Personen Leistungen nach
diesem Buch ohne Berucksichtigung des Arbeitslosengeldes erhalten haben.

§72
(weggefallen)

§73
Gesetz zur Neuausrichtung der arbeitsmarktpolitischen Instrumente

§ 28 Absatz 1 Satz 3 Nummer 4 in der bis zum 31. Dezember 2008 geltenden
Fassung ist weiterhin anzuwenden fir Bewilligungszeitraume, die vor dem 1.
Januar 2009 beginnen.

§73
(weggefallen)

§75
Gesetz zur Weiterentwicklung der Organisation der Grundsicherung fiir
Arbeitsuchende — Anwendbarkeit des § 6a Absatz 7, des § 44d und des §
51b

§75
(weggefallen)
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(1) § 51b Absatz 1 bis 3a in der bis zum 10. August 2010 geltenden Fassung ist
anstelle des § 51b Absatz 1 Satz 1 und Absatz 2 weiterhin anzuwenden, solange
das Bundesministerium fur Arbeit und Soziales keine Rechtsverordnung nach §
51b Absatz 1 Satz 2 erlassen hat.

(2) Abweichend von § 6a Absatz 7 Satz 3 kann der Antrag nach § 6a Absatz 7
Satz 1 im Jahr 2010 bis zum 1. September mit Wirkung zum 1. Januar 2011
gestellt werden.

(3) Die Geschaftsfuhrerin oder der Geschaftsfiihrer einer Arbeitsgemeinschaft
nach § 44b in der bis zum 31. Dezember 2010 geltenden Fassung nimmt die
Aufgaben der Geschaftsfihrung in der gemeinsamen Einrichtung bis zum Ablauf
der laufenden Amtsperiode wahr. § 44d Absatz 2 Satz 7 bleibt unberuhrt. Endet
die Amtsperiode der Geschaftsfiuhrerin oder des Geschéftsfuhrers einer
Arbeitsgemeinschaft nach § 44b in der bis zum 31. Dezember 2010 geltenden
Fassung vor Bildung der gemeinsamen Einrichtung oder lauft ihre oder seine
Amtsperiode nach Satz 1 ab, bevor die Tragerversammlung nach § 44c Absatz 2
Satz 2 Nummer 1 eine neue Geschéftsfuhrerin oder einen neuen Geschéaftsfuhrer
bestellt hat, bestimmt die Anstellungskoérperschaft der bisherigen
Geschéftsfuhrerin oder des bisherigen Geschaftsfihrers eine kommissarische
Geschaftsfuhrerin oder einen kommissarischen Geschéaftsfuhrer, die oder der die
Geschéfte fuhrt, bis die Tragerversammlung eine Geschaftsfihrerin oder einen
Geschéftsfuhrer bestellt hat.

§76

Gesetz zur Weiterentwicklung der Organisation der Grundsicherung fiir
Arbeitsuchende

(1) Abweichend von § 44b Absatz 1 kénnen die Aufgaben nach diesem Buch bis
zum 31. Dezember 2011 getrennt wahrgenommen werden, wenn am 31. Marz
2010 in dem Bereich eines kommunalen Trégers keine Arbeitsgemeinschaft nach
§ 44b bestanden hat. Mit der Bildung einer gemeinsamen Einrichtung erfolgt eine
§ 449 Absatz 1 Satz 2 entsprechende Zuweisung.

§76

Gesetz zur Weiterentwicklung der Organisation der Grundsicherung fiir

Arbeitsuchende Wechsel der Tragerschaft oder der Organisationsform
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(2) Nimmt im Gebiet eines kommunalen Tragers nach § 6 Absatz 1 Satz 1
Nummer 2 mehr als eine Arbeitsgemeinschaft nach § 44b in der bis zum 31.
Dezember 2010 geltenden Fassung die Aufgaben nach diesem Buch wahr, kann
insoweit abweichend von § 44b Absatz 1 Satz 1 mehr als eine gemeinsame
Einrichtung gebildet werden.

(3) Bei Wechsel der Tragerschaft oder der Organisationsform tritt der zustéandige
Trager oder die zustandige Organisationsform an die Stelle des bisherigen
Tragers oder der bisherigen Organisationsform; dies gilt auch fur laufende
Verwaltungs- und Gerichtsverfahren. Die Trager teilen sich alle Tatsachen mit, die
zur Vorbereitung eines Wechsels der Organisationsform erforderlich sind. Sie
sollen sich auch die zu diesem Zweck erforderlichen Sozialdaten in
automatisierter und standardisierter Form tbermitteln.

(4) Besteht in einer Arbeitsgemeinschaft nach § 44b in der bis zum 31. Dezember
2010 geltenden Fassung ein Personal- oder Betriebsrat, nimmt dieser ab dem
Zeitpunkt, zu dem Beamten und Arbeitnehmern in einer gemeinsamen Einrichtung
Tatigkeiten zugewiesen werden, die Aufgaben der Personalvertretung als
Ubergangspersonalrat bis zur Konstituierung einer neuen Personalvertretung
nach den Regelungen des Bundespersonalvertretungsgesetzes wahr, langstens
jedoch bis zum 30. Juni 2012. Satz 1 gilt entsprechend fiur die Jugend- und
Auszubildendenvertretung sowie die Schwerbehindertenvertretung.

(5) Bestehen in einer Arbeitsgemeinschaft nach § 44b in der bis zum 31.
Dezember 2010 geltenden Fassung Dienst- oder Betriebsvereinbarungen, gelten
diese bis zu einer Neuregelung fir die jeweilige gemeinsame Einrichtung als
Dienstvereinbarungen fort, Iangstens jedoch bis zum 30. Juni 2012.

(6) Abweichend von § 44g Absatz 2 bedarf es keiner Zustimmung der
Geschaftsfuhrerin  oder des Geschéftsfihrers, soweit einer gemeinsamen

(1) Nimmt im Gebiet eines kommunalen Tragers nach § 6 Absatz 1 Satz 1
Nummer 2 mehr als eine Arbeitsgemeinschaft nach § 44b in der bis zum 31.
Dezember 2010 geltenden Fassung die Aufgaben nach diesem Buch wahr, kann
insoweit abweichend von § 44b Absatz1 Satz 1 mehr als eine gemeinsame
Einrichtung gebildet werden.

3)(2) Bei Wechsel der Tragerschaft oder der Organisationsform ftritt der
zustandige Trager oder die zustandige Organisationsform an die Stelle des
bisherigen Tragers oder der bisherigen Organisationsform; dies gilt auch fur
laufende Verwaltungs- und Gerichtsverfahren. Die Trager teilen sich alle

Tatsachen mit, die zur Vorbereitung eines Wechsels der Organisationsform
erforderlich sind. Sie sollen sich auch die zu diesem Zweck erforderlichen
Sozialdaten in automatisierter und standardisierter Form Gibermitteln.
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Einrichtung auf Veranlassung eines Tragers Beschéftigte Dritter zugewiesen
werden, die bis zum Tag vor der Bildung einer gemeinsamen Einrichtung in einer
Arbeitsgemeinschaft nach § 44b in der bis zum 31. Dezember 2010 geltenden
Fassung oder in Agenturen fur Arbeit und Kommunen Aufgaben nach diesem
Buch durchgefiihrt haben.

. §80
Neuntes Gesetz zur Anderung des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch —
Rechtsvereinfachung

(1) § 41 Absatz 1 Satz 4 und 5 in der bis zum [einsetzen: Kalendertag, der dem
Tag des Inkrafttretens dieses Gesetzes nach Artikel 6 Absatz 1 vorausgeht]
geltenden Fassung gilt weiter fiir Bewilligungszeitrdume, die vor dem [einsetzen:
Tag des Inkrafttretens dieses Gesetzes nach Artikel 6 Absatz 1] begonnen haben.

(2) Eurdie abschlieRende Entscheidung tber zunéchst vorlaufig beschiedene
Leistungsanspriche fir Bewilligungszeitrdume,

1. die vor dem [einsetzen: Tag des Inkrafttretens dieses Gesetzes nach
Artikel 6 Absatz 1] beendet waren, gilt § 41a Absatz 4 Satz 1 mit der
MaRgabe, dass die Jahresfrist mit dem [einsetzen: Tag des Inkrafttretens
dieses Gesetzes nach Artikel 6 Absatz 1] beginnt;

2. die vor dem [einsetzen: Tag des Inkrafttretens dieses Gesetzes nach

Artikel 6 Absatz 1] noch nicht beendet sind. ist § 41a anzuwenden.

(3) § 43 qilt entsprechend fur die Aufrechnung von Erstattungsansprichen nach §
40 Absatz 2 Nummer 1 in der bis zum [einsetzen: Kalendertag, der dem Tag des
Inkrafttretens dieses Gesetzes nach Artikel 6 Absatz 1 vorausgeht] geltenden
Fassung sowie nach § 42 Absatz 2 Satz 2 des Ersten Buches. Die Héhe der
Aufrechnung betragt 10 Prozent des fir die leistungsberechtigte Person
maRgebenden Regelbedarfs.

Drittes Sozialgesetzbuch SGB il

§11
Eingliederungsbilanz und Eingliederungsbericht

(1) bis (3) unverandert

(4) Die Bundesagentur erstellt fir das Bundesgebiet einen Eingliederungsbericht.

§11
Eingliederungsbilanz und-Eingliederungsbericht

(1) bis (3) unverandert
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Im Eingliederungsbericht wird die Eingliederungsbilanz um einen Textteil ergénzt,
der Einsatz und Wirkung der Leistungen der Arbeitsférderung darstellt. Der
Eingliederungsbericht wird Gber das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales
dem Deutschen Bundestag zugeleitet.

(5) Die Eingliederungsbilanzen sind bis zum 31. Oktober des nachfolgenden
Jahres fertigzustellen und zu veréffentlichen. Der Eingliederungsbericht ist dem
Bundesministerium fur Arbeit und Soziales bis zum 31. Oktober des
nachfolgenden Jahres vorzulegen und nach der Zuleitung an den Deutschen
Bundestag zu veréffentlichen.

§22
Verhiltnis zu anderen Leistungen
1) bis (3) unverandert

(4) Folgende Leistungen des Dritten Kapitels werden nicht an oder fur
erwerbsfahige Leistungsberechtigte im Sinne des Zweiten Buches erbracht:

1. Leistungen nach § 35,

2. Leistungen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung nach dem Zweiten
Abschnitt,

3. Leistungen zur Berufsausbildung nach dem Vierten Unterabschnitt des Dritten
Abschnitts und Leistungen nach den §§ 54a und 130,

4. Leistungen zur beruflichen Weiterbildung nach dem Vierten Abschnitt und
Leistungen nach den §§ 131a und 131b,

5. Leistungen zur Aufnahme einer sozialversicherungspflichtigen Beschaftigung
nach dem Ersten Unterabschnitt des Funften Abschnitts,

6. Leistungen der Teilhabe behinderter Menschen am Arbeitsleben nach den §§
112 bis 114, 115 Nummer 1 bis 3 mit Ausnahme berufsvorbereitender
Bildungsmafnahmen und der Berufsausbildungsbeihilfe, § 116 Absatz 1, 2 und 5,
den §§ 117, 118 Satz 1 Nummer 1 und 3 sowie den §§ 119 bis 121, 127 und 128.

Sofern die Bundesagentur fur die Erbringung von Leistungen nach § 35
besondere Dienststellen nach § 367 Abs. 2 Satz 2 eingerichtet oder zusatzliche
Vermittlungsdienstleistungen agenturiibergreifend organisiert hat, erbringt sie die
dort angebotenen Vermittlungsleistungen abweichend von Satz 1 auch an oder fur
erwerbsfahige Leistungsberechtigte im Sinne des Zweiten Buches. Eine
Leistungserbringung an oder fur erwerbsfahige Leistungsberechtigte im Sinne des

Verhiltnis zu anderen Leistungen
(1) bis (3) unverandert

(4) Folgende Leistungen des Dritten Kapitels werden nicht an oder fur
erwerbsfahige Leistungsberechtigte im Sinne des Zweiten Buches erbracht:

1. Leistungen nach § 35,

2. Leistungen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung nach dem Zweiten
Abschnitt,

3. Leistungen zur Berufsausbildung nach dem Vierten Unterabschnitt des Dritten
Abschnitts und Leistungen nach den §§ 54a und 130,

4. Leistungen zur beruflichen Weiterbildung nach dem Vierten Abschnitt und
Leistungen nach den §§ 131a und 131b,

5. Leistungen zur Aufnahme einer sozialversicherungspflichtigen Beschéaftigung
nach dem Ersten Unterabschnitt des Funften Abschnitts,

6. Leistungen der Teilhabe behinderter Menschen am Arbeitsleben nach den §§
112 bis 114, 115 Nummer 1 bis 3 mit Ausnahme berufsvorbereitender
BildungsmaRBnahmen und der Berufsausbildungsbeihilfe, § 116 Absatz 1, 2 und 5,
den §§ 117, 118 Satz 1 Nummer 1 und 3 sowie den §§ 119 bis 121, 127 und 128.

Sofern die Bundesagentur fir die Erbringung von Leistungen nach § 35
besondere Dienststellen nach § 367 Abs. 2 Satz 2 eingerichtet oder zusatzliche
Vermittlungsdienstleistungen agenturtibergreifend organisiert hat, erbringt sie die
dort angebotenen Vermittlungsleistungen abweichend von Satz 1 auch an oder fir
erwerbsfahige Leistungsberechtigte im Sinne des Zweiten Buches. Eine
Leistungserbringung an oder fur erwerbsfahige Leistungsberechtigte im Sinne des
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Zweiten Buches nach den Grundsatzen der §§ 88 bis 92 des Zehnten Buches
bleibt ebenfalls unberthrt. Die Agenturen fur Arbeit dirfen Auftrage nach Satz 3
zur Ausbildungsvermittlung nur aus wichtigem Grund ablehnen. Abweichend von
Satz 1 werden die Leistungen nach den §§ 35, 45 Absatz 7, den §§ 117, 118 Satz
1 Nummer 1 und 3 und den §§ 127 und 128 auch an oder fur erwerbsfahige
Leistungsberechtigte im Sinne des Zweiten Buches erbracht, die einen Anspruch
auf Arbeitslosengeld haben.

Zweiten Buches nach den Grundsatzen der §§ 88 bis 92 des Zehnten Buches
bleibt ebenfalls unberuhrt. Die Agenturen fur Arbeit dirfen Auftrage nach Satz 3
zur Ausb|ldungsverm|ttlung nur aus wichtigem Grund ablehnen. Abwe@hend—ven

LNHmmem—und%und—deannd%&aue#an@deFSatz 1 gllt nlcht fur

erwerbsfahige Leistungsberechtigte im Sinne des Zweiten Buches erbracht, die
einen Anspruch auf Arbeitslosengeld oder Teilarbeitslosengeld haben; die Satze 2
bis 4 finden insoweit keine Anwendung.

§ 282b
Datenverwendung fiir die Ausbildungsvermittlung durch die Bundesagentur

(1) Die Bundesagentur darf die ihr von den Auskunftsstellen tibermittelten Daten
Uber eintragungsfahige oder eingetragene Ausbildungsverhaltnisse ausschlielich

1. zur Verbesserung der Ausbildungsvermittiung,

2. zur Verbesserung der Zuverlassigkeit und Aktualitat der
Ausbildungsvermittlungsstatistik oder

3. zur Verbesserung der Feststellung von Angebot und Nachfrage auf dem
Ausbildungsmarkt

verwenden.
(2) bis (3) unverandert

§ 282b
Datenverwendung-Verarbeitung und Nutzung von Daten fiir die
Ausbildungsvermittiung durch die Bundesagentur

(1) Die Bundesagentur darf die ihr von den Auskunftsstellen tbermittelten Daten
Uber eintragungsfahige oder eingetragene Ausbildungsverhaltnisse vorbehaltlich
des Absatzes 4 ausschliellich verarbeiten und nutzen zur Verbesserung der

1. zur\erbesserung-der Ausbildungsvermittlung,

2. zur-Verbesserung-der Zuverlassigkeit und Aktualitat der
Ausbildungsvermittlungsstatistik oder

3. zur-Verbesserung-der Feststellung von Angebot und Nachfrage auf dem
Ausbildungsmarkt.

vepsehden

(2) bis (3) unverandert

(4) Die Bundesagentur ubermittelt die ihr von den Auskunftsstellen tbermittelten
Daten zu den in Absatz 1 genannten Zwecken an die fur den Wohnort der oder
des Auszubildenden zustédndige gemeinsame Einrichtung nach § 44b des Zweiten
Buches oder an den fur den Wohnort der oder des Auszubildenden zusténdigen
zugelassenen kommunalen Tréger nach § 6a des Zweiten Buches.

§ 398

Datentbermittlung durch beauftragte Dritte

Hat die Bundesagentur eine externe Gutachterin oder einen externen Gutachter
beauftragt, eine arztliche oder psychologische Untersuchung oder Begutachtung
durchzufuhren, ist die Ubermittlung von Daten an die Bundesagentur durch die
externe Gutachterin oder den externen Gutachter zulédssig, soweit dies zur
Erfullung des Auftrages erforderlich ist.

§ 404

§ 404
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BuBgeldvorschriften

(1) Ordnungswidrig handelt, wer als Unternehmerin oder Unternehmer Dienst-
oder Werkleistungen in erheblichem Umfang ausfuhren lasst, indem sie oder er
eine andere Unternehmerin oder einen anderen Unternehmer beauftragt, von dem
sie oder er weil oder fahrlassig nicht weil3, dass diese oder dieser zur Erfullung
dieses Auftrags

.. (Nrn. 1 bis 25 unverandert)

26. entgegen § 60 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 des Ersten Buches eine Tatsache,
die fur eine Leistung erheblich ist, nicht, nicht richtig oder nicht vollstandig anzeigt
oder

BuBgeldvorschriften

(1) Ordnungswidrig handelt, wer als Unternehmerin oder Unternehmer Dienst-
oder Werkleistungen in erheblichem Umfang ausfuhren Iasst, indem sie oder er
eine andere Unternehmerin oder einen anderen Unternehmer beauftragt, von dem
sie oder er weil oder fahrlassig nicht weil}, dass diese oder dieser zur Erfullung
dieses Auftrags

. (Nrn. 1 bis 25 unverandert)
26 entgegen § 60 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 des Ersten Buches eine Tatsache;

die-fur-eine-Leistung-erheblich-ist- Angabe, nicht, nicht richtig oder nicht vollstandig
anzeigt oder nicht richtig macht oder

§ 405
Zustandigkeit, Vollstreckung und Unterrichtung

(1) bis (3) unverandert

(4) Bei der Verfolgung und Ahndung der Beschéaftigung oder Tatigkeit von
Auslanderinnen und Auslandern ohne Genehmigung nach § 284 Abs. 1 oder ohne
Aufenthaltstitel nach § 4 Abs. 3 Satz 1 des Aufenthaltsgesetzes sowie der
VerstoRe gegen die Mitwirkungspflicht gegenuber der Bundesagentur nach § 60
Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 des Ersten Buches arbeiten die Behérden nach Absatz 1 mit
den in § 2 Abs. 2 des Schwarzarbeitsbekampfungsgesetzes genannten Behérden
zusammen.

(5) und (6) unverandert

§ 405
Zustéandigkeit, Vollstreckung und Unterrichtung

(1) bis (3) unverandert

(4) Bei der Verfolgung und Ahndung der Beschéaftigung oder Tatigkeit von
Auslanderinnen und Ausléndern ohne Genehmigung nach § 284 Abs. 1 oder ohne
Aufenthaltstitel nach § 4 Abs. 3 Satz 1 des Aufenthaltsgesetzes sowie der
VerstéRe gegen die Mitwirkungspflicht gegenuber der Bundesagentur nach § 60
Abs—Absatz 1 Satz 1 N.~Nummer 1 und 2 des Ersten Buches arbeiten die
Behérden nach Absatz 1 mit den in § 2 Abs. 2 des
Schwarzarbeitsbekampfungsgesetzes genannten Behérden zusammen.

(5) und (6) unverandert
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